SOA UOD DJU2ND)

7

uljapaW op eIpIed]Y BIqWIol00 - Ulliepaly
06 SO 09% (PLS) OUOPIRL
odansay "3 sope) viued
\ : Z£ - 0S ON 0 esaued
00°205°0)0]1d 12101 q MMM L\
; &
mﬂ Y &0, .\\.\QW% eyod A uiowow ugbim leyoag YO/E0IELOZ ‘eyoag uepa| ey
\\. . \\\.‘ > Q_L\ ] yd ,
w\l\\ 7o) w3 o “ z v
\\ e
\ k%biv\\m_z_ﬂm,q voINgaL ‘oBen) % obueg VLSILYHINOD wbieg
S5 IHIINON = _ sodney - o
E st o A 0d opigoay enan vyl 00 opeaoidy VIINT WA TID QIAYG NYTINT uod apesoge|y
KGR
|e edope =5 (BN e
Jod p200%ELOZ UQNosEY
‘geieLe
1y orva YiN 99 x I b 3 SLZLIL0Z | SLPD/BLOE 9P ‘9102 ddf ouedweseq| LOpL-DOL b
A ugusen ap [euaRNSY]
gUWOD  SBUDUNGl  SEIOY
J1IWOD SY.LOV
OJNLSIH NOILS3D
TVHLNID CAIHJHY QWL L)) wiva TN WNE {auszary
YLHENDD soinod OAIHYY DABDEY QINNSY O AYWISENE IS KOOI 7
e L svign aovionanoaud| MHOIOS | 5qy ‘ANASYIFABUGON | OAHDHY | NICHOTR
NHOIDVIIAN 3T OAIHOHY NOIDVAHISNOD 30 OvaIND SVINIULXE SVHI3A HQ ONAOD
YIHYAIHG VIONIHIASNYH L ‘013rgao
YIONIYIISNYHL 30 OdIWNN ="L'N IVEINTD NQIDO3NIA YHOLINAOH ¥NIDIJ0
€0 0 60 6L62 IYEINIO NQIDD3HIa WALLVHLESINIRGY QydiNn
N Yia S3IN ONY WNLLYT vOIRI3INY wavd NITIIOEW 30 0LOTId ¥oIN8Nd <UWFO_._m_m‘ WHOLINAOH Dd.n__._.zmm
YOTHLNG 30 0NS99 YNLLYT YOIHFWY wevd NITT303N 30 OLONd v2I180d t.um._.o_.—m_m— -FINaLINEY ﬂdo;zw_
mN&qc\wFON “m-._umm ®uR R W3 AUY BARd U ,;...v. ,.m.
20 ugisian aind - TYINIWNJ0A OIYYLNIANE 30 OJINN OLYINYOA ek
wIZLGMdIg

—mo.n_m_d.mv-u_




3~
Foom
w b
- - —
> pgig- Ly
- - -
~ o
" e . r v
B = g II'
‘ L. ] N
- a—mi oo : -
' — N =
[ o i

ks | .Av . o . ; :
> .?W.uv ‘ _ﬁ._,.f,._ LW T



A

COMITE TECNICO PRIMARIO
INTEGRANTES

Nombre

Cargo

Shirley Milena Zuluaga Cosme

Directora General

Carlos Artruro Montoya Correa

Subdirector de Contenidos y Patrimonio

Claudia Rodriguez Vélez

Subdirectora Administrativa y Financiera

Adriana Milena Zafra Kiasta

Subdirectora de Planeacién Estratégica y Desarrollo
Institucional

Fabian Guarin Osorio

Secretario General

Valentina Bustamante Cruz

Lider Comunicaciones

CRONOGRAMA REUNIONES Y ROTACION ELABORACION ACTAS
COMITE TECNICO PRIMARIO - ANO 2018

Fecha Comité

Nombre de quien elaborara el acta

Acta No.
05-ene-18|Valentina Bustamante 001-01
12-ene-18|Valentina Bustamante - Continuacion de la iniciada el 001-02
19-ene-18|Fabidn Guarin Osorio 003-
16-feb-18|Adriana Milena Zafra Kias(ia/ Elabord Carlos Arturo 005-
16-mar-18|Carlos Arturo Montoya C./ Elabord Ana Maria Hdez 007-
20-abr-18|Claudia Rodriguez Vélez (Se trasladé para abril 289 A} 009-
18-may-18{Valentina Bustamante 011-
15-jun-18|Fabian Guarin Osorio 013-
12-jul-18|Adriana Milena Zafra Kiasda 015-
15-ago-18|Carlos Arturo Montoya C. 017-
06-sep-18|Claudia Rodriguez Vélez 019-
28-sep-18|Valentina Bustamante 021-
19-oct-18|Fabién Guarin Osorio 023-
16-nov-18|Adriana Milena Zafra Kiasia 025-
14-dic-18|Carlos Arturo Montoya C. 026-

Nota: A‘pa;rtir de |a reuinién nimero 009 este Comité se denominara Comité Institucional
de Gestién y Desempeiio, siendo la del 19 de abril el acta n(mero 001, segiin Resolucién

201840074 de abril 16-2018.

1920-abr-18|Claudia Rodriguez Vélez (Se traslado para abril 19) 001-
18-may-18|Valentina Bustamante 002-

=+ 15-jun-18|Fabian Guarin Osorio y 003-
12-jul-18|Adriana Milena Zafra Kiasta  \ > s 004-
15-ago-18|Carlos Arturo Montoya C. S 005-
06-sep-18|Claudia Rodriguez Vélez 37 oV 006-
28-sep-18|Valentina Bustamante <7 = = 067
19=0ct-18|Fabian Guarin Osorio YNNG/ V2 008-
16-nov-18|Adriana Milena Zafra Kiasta _ 009-
14-dic-18|Carlos Arturo Montoya C. Wi ¢- \Z 010-
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DG 100-24.01

RESOLUCION NUMERO 201840074
(abril 16 de 2018)

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA PILOTO DE MEDELLIN PARA
AMERICA LATINA Y SE DESIGNA AL REPRESENTANTE DE LA DIRECCION”

LA DIRECTORA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA PILOTO DE MEDELLIN PARA
AMERICA LATINA, en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en
especial por las conferidas en los Acuerdos 007 y 016 de 2015 por medio de los
cuales se establecen los Estatutos internos de la Biblioteca Publica Piioto.

CONSIDERANDO QUE:

1. El articulo 209 de la Constitucion Politica dispone que "La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, |a
delegacion y la desconcentracion de funciones”. Igualmente, sefiala que “Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus
ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale
la ley.”

2. Bajo este marco, LA BIBLIOTECA PUBLICA PILOTO DE MEDELLIN PARA
AMERICA LATINA adopté su Sistema de Gestion Integral mediante Resolucion
interna No 181 de 2017, bajo el estandar de las Normas NTC I1SO 9001:2015,
MIPG 2017, MECI 1000:2014 y SG-SST, los cuales se basan en un modelo de
operacion por procesos que requiere de una instancia articulada e integrada
para coordinar y ejercer seguimiento en sus diferentes etapas de planeacion,
gestion y evaluacion.

3. El Decreto 1499 de 2017 que actualizé e hizo extensivo el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion -MIPG a las entidades territoriales, integra los anteriores
sistemas de Gestién de Calidad y de Desarrollo Administrativo, con el Sistema
de Control Interno y establece como la Instancia encargada de orientar la
implementacion y evaluacion del MIPG al Comité Institucional de Gestion y
Desempefio.

4. Como estrategia para la implementacion eficiente y eficaz del sistema de
gestion integral en la entidad, se requiere definir un equipo interdisciplinario
que facilite la integralidad en el analisis y definicién de actividades tendientes al
desarrollo y sostenibilidad de los mismos. Articulando las instancias de Comité
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adopcién y conformacion. Adoptar y conformar El
Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la BPP. Este comité, ejercera la
orientacion a la impilementacion y el seguimiento y evaluacion del Sistema
Integrado de Gestion y estara integrado asi:

Director general, quien lo presidira

Secretario General

Subdirector administrativo y Financiero

Subdirector de Planeacién Estratégica y Desarrollo Institucional
Subdirector de Contenidos y Patrimonio

Profesional Universitario Comunicaciones

PARAGRAFO 1: Podran participar en el Comité institucional de gestion y
desempefio los empleados o coniratistas que se requieran para la Implementacion
del sistema, los cuales participaran con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO 2: En el evento en que el Director general no pueda asistir podra
delegar la Presidencia del Comité, lo cual se consignara en el acta del respectivo
comité.

PARAGRAFO 3: E! Comité se reunira de manera ordinaria una (1) vez al mes,
segin cronograma establecido. lgualmente, podra sesionar de manera
extraordinaria por convocatoria del Director o Representante de la Direccion
cuando se requiera. El QUORUM del Comité se constituye como decisorio con la
mitad mas uno de sus integrantes. En caso de presentarse empate en las
votaciones que se realicen, la decision se definira por el voto de quien preside la
sesion.

ARTICULO SEGUNDO: Articulacién y alcance de!l Comité Institucional de
Gestién y Desempefio. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio articula
e integra en un solo comité las instancias de:

o Comité de Calidad o Comité del Sistema Integrado de Gestion

o Comité Directivo

Por lo tanto, este comité se entendera como la misma instancia responsable de
abarcar todas las tematicas relacionadas.

ARTICULO TERCERO: Funciones del Comité Institucional de Gestién y
Desempefio. Son funciones del Comité institucional de gestion y desempeiio las
siguientes:

1. Orientar la implementacién y evaluacion de MIPG.

2. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las
acciones y estrategias adoptadas para la operacién del Modelo Integrado de
Planeacion vy Gestion -MIPG.
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3. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para
asegurar la implementacion, sostenibilidad y mejora del Modelo integrado de
Planeacion y Gestion -MIPG.

4. Proponer al Comité Sectorial de Gestion y el Desempeiio Institucional,
iniciativas que contribuyan al mejoramiento en la implementacién y operacion
del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

5. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestion y el Desempeno
Institucional y los organismos de control requieran sobre la gestion y el
desempefio de la entidad.

6. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagndstico para facilitar la
valoracion interna de la gestion.

7. Asegurar la implementacion y desarrollo de las politicas de gestion y directrices
en materia de seguridad digital y de la informacion.

8. Las demas que tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y
evaluacion del Modelo.

9. Definir las directrices, politicas y estrategias necesarias para el disefio,
despliegue, comunicacién, implementacion, mejoramiento y sostenibilidad del
Sistema Integrado de Gestion.

10.Realizar las revisiones por parte de la alta direccion al Sistema Integrado de
Gestion.

11. Tomar decisiones sobre las necesidades de recursos para la implementacion y
sostenibilidad del SIG.

12.Hacer seguimiento al mapa de riesgos y planes de manejo, promoviendo la
prevencion en concordancia con los criterios de aceptacion de la BPP.

13. Definir y aprobar las estrategias de mejoramiento continuo del SIG.

14. Aprobar el programa de auditorias internas de calidad de la BPP.

15. Verificar el estado de los planes de mejoramiento producto de las auditorias
internas o externas realizadas en la BPP.

16.Las demas que se designen en el Manual del Sistema Integrado de Gestion.

17.Analizar y aprobar la viabilidad institucional de los proyectos presentados al
Comité.

18.Realizar seguimiento a las responsabilidades de la direccion con el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST.

19. Cumplir con todas las funciones que sean necesarias como Comité Directivo.

20.Las demas funciones que estén dentro su competencia.

ARTICULO CUARTO: Secretaria Técnica del comité. La Secretaria Técnica del
Comite Institucional de Gestién y Desempeno sera ejercida por la Subdireccion de
Planeacion Estrategica y Desarrollo Institucional, quien tendra las siguientes
funciones:

1. Citar a los integrantes del comité

2. Elaborar el orden del dia de la reunion

3. Dar lectura al acta anterior y realizar seguimiento a los compromisos
pendientes

4. Archivar las actas del comité

5. Las demas funciones que le delegue el comité y que sean propias de su
caracter como secretaria técnica

ADRTIOCII N ALHNTA:. Danenans bniabn da 1a Plvmanifoae T P e e PO T
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Estratégica y Desarrollo Institucional quien tendrd entre ofras las siguientes
funciones:

1. Asegurar que se establecen, implementan, mantienen y mejoran los procesos
necesarios para el Sistema de Integrado de Gestion.

2. Informar a la alta Direccion sobre el desempefio del Sistema Integrado de
Gestién y de cualguier necesidad de mejora

3. Asegurar que se promueva la foma de conciencia en todos los niveles de la
organizacion, para cumplir con los requisitos establecidos en el SIG.

4. Manejar las relaciones con partes externas sobre asuntos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestién.

5. Asegurar que la politica de la calidad y los objetivos de la calidad, estén en
coherencia con la direccion estratégica y el contexto de la organizacién.

6. Promover el enfoque por procesos.

7. Promover la Integracion del SGC con los procesos de la entidad.

8. Apoyar y dirigir con liderazgo a las personas y posiciones gerenciales
relevantes para que puedan contribuir a la eficacia del SIG.

9. Las demas que se designen en el Manual del Sistema integrado de Gestidn.

ARTICULO SEXTO: Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de
su expediciéon y deroga las demas disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Medellin, a los 16 dias del mes de abril de 2018

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Y HA%L ij QSME
|rectora Genera
Elabord: Claudia Elena Dugue Moreno, Coniratista Cahdadq; ‘
Revis6é: Maribel Sandoval Hernandez, Asesora Planeacion strateglc

Revisé: Ana Maria Hernandez Quirés, Subdireccion Planeacién _,za’taiyrwu
Revisé: Fabian Guarin Osorio, Secretario General /\/"
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Biblioteca Publica Piloto
de Medellin para América Latina

ACTA NUOMERO 001
Caracter: Ordinario _¥__  FExiraordinario ___

INFORMACION BASICA

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Dependencia y/o comité: Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Objetivos de la reunion:

= Seguimiento cumplimiento compromisos de las reuniones
anteriores.

Fecha: Abril 19 de 2018

Lugar: Hall Sala Antioquia BPP -
-Sede central

Hora de inicio: 10:00 a.m.
Hora fin:

ASISTENCIA

NOMBRE

FIRMA

Claudia Rodriguez Vélez, Subdirectora Administrativa

Shirley Milena Zuluaga Cosme, Directora General 6h M N () (,
Carlos Arturo Montoya, Subdirector de Contenidos y ‘ Nt '
Patrimonio o

%

y Financiera.
Ana Marfa Hernandez, Subdirectora de % i) )
Planeacién Estratégica y Desarrollo Institucional Wiged MJCD
Fabian Guarin Osorio, Secretario General l/
Valentina Bustamante Cruz, Lider comunicaciones \10 i My ,-; [
- /
INVITADOS
NOMBRE FIRMA

Nota: Fl Acta 009, correspondiente a esta reunion sera elaborada por: Claudia Rodriguez

Vélez

M_-_

Carrera 64 No 50 - 32
Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono (574) 460 05 90
medellin - Colombia

www.biblictecapilote.gov.co
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GAD630.2-FT-GDO-16

Versién: 02

Fecha: 2016/04/15

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

ACTA NUMERO 001

FECHA: Medellin, 19 de abril de 2018

HORA: De las 10:00 a las 12:00 horas
LUGAR: Bpp Sede Central
ASISTENTES:
NOMBRE CARGO O ROL/ENTIDAD rl FIRMA
Shirley Milena Zuluaga Cosme | Directora General \) nm /e"\'J Z\‘ \oqaﬂ K'
Carlos Arturo Montoya Correa | Subdirector de Contenidos y Patrimonio _\ \/
Claudia Rodriguez Vélez Subdirectora Administrativa y Financiera | C___| /
Fabian Guarin Secretario General e —
. ] . Subdirectora de Planeacion Estratégica y B ’ ) AT
Ana Maria Hernandez Quiros Desarrollo Institucional ; 47 77 o A i/p‘.:f.uig’) @
. 5 |
Valentina Bustamante Cruz Lider comunicaciones \ afin ]}r{l 11 "
1 ,\/ . 'L =g

Dependencia y/o Comité:

Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Objetivos de la reunioén:

Comité Técnico.

Seguimiento a los compromisos adquiridos en la reunion del 16 de marzo acta No. 008 del

ORDEN DEL DIA:
1. Revisién de los compromisos.

DESARROLLO:

1. Se da inicio a la reunion revisando los compromisos pendientes de algunas
reuniones anteriores, donde la Directora Shirley Milena Zuluaga invita a los
subdirectores a dar cumplimiento a los compromisos contraidos y que no se

F-M_

www.biblictecapiloto.gov.co
Carrera 64 No 50 - 32

Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono (574 460 05 90
Medellin - Colombia

Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos

Pagina 1 de 2
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Fecha: 2016/04/15

cumplen, informa que los subdirectores deben trabajar con los equipos de cada
subdireccion para juntos podamos cumplir.

2. Se revisan los compromisos segun cuadro adjunto.

El Comité finalizé a las 12:30 horas

Acta elaborada por: Claudia Rodriguez Vélez.

e bitdictecapiloto.gov.co o =

Cartera 64 No 50 - 32 ; \\ @

Bario Caros B, : Eﬁ

Teléfono (574) 460 05 90 Alcaldia de Medellin
l !Grﬂ " : ‘ i é Cuorito m —y
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D TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE CLIEL
MIENTO
Acta No. 3 de Comiié Técnico|Proyeccion del acta correspondiente para su ’ . —
1 Primario aprobacion en el proximo Cormité. 20/04/2018 |Subdirector de Contenidos y Patrimonio
Metodoligia para articular en el procedimento
2 Procedimiento de Gestion de|en el procedimiento de alianzas y proyectos 30/05/2018 Subdireccitn de Planeacién Estratégica 50%
alianzas y proyecios a la Subdireccion Administrativa y Financiera y Desarrollo Institucional i
y a Secretaria General.
Aprobacién por parte del Lider del proceso
Procedimientos y riesges de|de los procedimientos para su codificacién y ; o
3 Gestion Juridica de los riesgos para continuar con la 011052018 [SegpanciGeneral e
correspondiente valoracion de los mismos.
Establecer los indicadores de material
bibliografico del inventario tanto para la
subdireccion de contenidos y patrimonio, la
subdireccion administrativa desde del N iy .
Inventario material control administrativo a las novedades que AEbdireccion de_ PIgneacuon Eéragica
4 | . A . 30/05/2018 |y Desarrollo Institucional 50%
bibliografico se presenten con diche inventaric es decir Subdireccion Adminisirativa y Financiera
todo lo referente a la inclusién a los seguros y £
inclusion de material comprado y donado a
la contabilidad en el nuevo marco de las nics,
descartes, perdidas.
Consultorfa para Ia Subdirectora Administrativa y Financiera y
& linterventoria de los contratos Secretario General p_ublcacmn de pllggos en 23/03/2018 Subdlrecto_ra Administrativa y Financiera 50%
espera de cumplir con los tiempos — Secretario General
del SBPM ;
establecidos por la norma.
Concertacion de compromisos, incluyendo la
6 |EDL gestion de proyectos como quehacer| 31/03/2018 |Equipo Directivo 50%
transversal a toda la entidad.
7 Cur'npllmllento planes de sustem'atlzacmn mforme dg la reunion del 25 Por definir Sub@recqén de Contenidos y 50%
mejoramiento de abril en el Jardin Botanico Patrimonio
8 |Autodiagnisicos MIPYG  [PrOCESos de recepcion analisis de 125 9qn30018 |Equipo de las Subdirecciones, 50%
dependencias. :
g [Svbasta de bINES\E o ciura uridica- 3010572018 |Secretaria General 100%
descartados 3
10 Subasta w bIeNeS! ventario técnico -informe 30/05/2018 |Subdireccién Administrativa y Financiera | 100%
descartados
Estructurar cuadro con los contratos
Ruta de liquidacién de|pendientes de liquidacién de la vigencia .
Ul contratos 2017 2017 donde se visualice: Abogado, Técnico, 23/03/2018 |Secretaria General )
Fecha de liquidacién y Estado Actual.
. Rspuesta a oficio del Ministerio de e . o 3
12 |Recursos de la nacion aprobacion del banco enviado el 8 de mayo 30/005/2018 |Subdireccion Administrativa y Financiera|  80%
13 |Informe pormenorizado Revlelén de respucsin IS 19/04/2018{Direccion 80%

pormenorizado de Control Interno




14 gpmltg . Control  Interno Aprc?b,acmn acto administraitve y reunion del 15/05/2015 |Secretaria General 100%
isciplinario comité

15 |Plan de capacitacion Socializacion 30/05/2015 |Subdireccion Administrativa y Financiera|  80%

16 |Pinar presentacion y socializacion 30/05/2015 |Subdireccion Administrativa y Financiera|  80%

Cumplimiento de compromisos Comité Técnico Primario del 19 de abril de 2018

64%
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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
ACTA NUMERO 002

Caracter: Ordinario _X__ Extraordinario ___

INFORMACION BASICA

Dependencia y/o comité: Comité Institucional de Gestién y Desempefio

Objetivos de la reunion: Fecha: Mayo 18 de 2018

Lugar: Hall Sata Antioquia BPP -
» Seguimiento cumplimiento compromisos de las | -Sede central

reuniones anferiores. Hora de inicio: 10:00 a.m,
Hora fin:
ASISTENCIA
NOMBRE FIRMA
Shirley Milena Zuluaga Cosme, Directora General ED}WI a) ™ ZNIV aA C
Carlos Arturo Montoya, Subdirector de Contenidos y B 5;\1 Iz, '
Patrimonio
Claudia Rodriguez Vélez, Subdirectora Administrativa %
y Financiera.
Ana Maria Hernandez, Subdirectora de p ~ T (Qo;
Planeacién Estratégica y Desarrollo Institucional \/&W f.’??a’af}r% Vel
Fabién Guarin Osorio, Secretario General
Valentina Bustamante Cruz, Lider comunicaciones % { M}:ﬂ#_}j«;’ l \)/;

i

INVITADOS

NOMBRE FIRMA

Nota: El Acta 002, correspondiente a esta reunion serd elaborada por: Valentina
Bustamante

Carrera 64 No 50 - 32 —

Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono (574} 460 05 90 www.biblictecapiloto.gov.co
Medeilin - Colombia
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Biblioteca Pablica Piloto
de Medellin para América Latina

ACTA DE REUNION

Version: 02

Fecha: 2016/04/15

COMITE DE GESTION Y DESEMPENO- ORDINARIO
ACTA No. 02

FECHA:
HORA:
LUGAR:

Medellin, 18 de mayo de 2018
10:00 a.m. a las 12:15 p.m.
Biblioteca Publica Pilote ~ Torre de La Memoria

ASITENTES:

NOMBRE
Shirley Milena Zuluaga Cosme

Fabian Guarin Osorio

CARGO O ROL/ENTIDAD | FIRMA ,

Directora General FeY <o C‘l(i "

Secretario Generat
Subdirectora de Planeacion Estratégica y
Desarrollo Institucional

Subdirectora Administrativa y Financiera
Lider Comunicaciones

Ana Maria Hernandez Quirés

Claudia Redriguez Vélez
Valentina Bustamante Cruz

1. Orden del dia:

1. Revisidn de los compromisos del acia del Comité anterior
2. Proposiciones y varios
3. Compromisos, fechas y responsables

2. Desarrollo de la reunion:
1. Revision de los compromisos del acta del Comité anterior: Se revisaron en detalle los 15 compromisos
consignados en el acta del Comité anterior; de 15 compromisos, se cumplieron 7 en su totalidad, 5 estan en
ruta de cumplimiento y 2 quedaron pendientes.

En conclusion, los compromisos revisados en el comité se cumplieron en un 87%, fal como se detalla en la
siguiente relacion:

wyrw. bibliotecapifoto.gov.co T —

Cagera 64 o 50 - 32
Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono (5?4;1 460 0S 90
Medellin - Colombia

1
Alcaldia de Medellin
i o 2 ry
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qp GAD630.2-FT-GDO-18
ACTA DE REUNION

Biblioteca Priblica Piloto Wersion; 02
da Medellin para América Latina
Fecha: 2016/04/15]

io TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE ESTADO CUMPLIMIENTO
1 Ac‘:ta. No. ‘3 c!e Comité Proyecc}c:m del actgi .carrespof.lr'iiente pama su | 50 mamo1s Subgireﬂtor de Contenidos y :!H-, - \
Técnico Primarie aprobacion en el proxime Comité. Patrimonio . A A
. Programar mesa de trabajo para articular en el . .
Procedimiento de e - Subdireccion de Planeacion
2 | Gestion de alianzas y procedimieito de alianzas y proyectos a la 03/04/2018 | Estratégica y Desarrollo Realizado
oveclo Subdireccitn Administrativa v Financiera y a Institucional
Proyeclos Secretaria General. !
Aprobacion per parte del Lider del proceso de Aprobacion de los procedimientos
Procedimientes y diesgos | los procedimientos para su codificacion y de . jugiicial y disciplinasio, pendiente &f
& o Gestion Juridica los riesgos para confinuar  con  la 23/03/2018 | Secretario General ajuste final del procedimiento
correspandiente valoracion de estos. contractual.
Subdireccion de Planeacion
. y . . Estratégica y Desarrollo
Invertario material Concertar mesa de trabajo para definir -
4 hibkografico alcances en la realizacion de los inventarios el ol Instltl.!mon?l L Reglizado
Subdireccion  Administrativa
y Financiera
Consultoria  para  la| Subdirectora Administrafiva y Financiera y Subdirectora Administrativa y | Se declara desferto el proceso. Se
§ |interventoria  de  los | Secretario General deben enviar el documento | 23/03/2018 | Financiera —  Secratario | planitea la posibilidad de aumentar el
contratos del SBPM de estudios previos de la consultoria. General valor de la consultoria.
Concertacién de compremisos, incluyendo la 2
6 |EDL |gestibn de proysctos come  quehacer | 31/03/2018 | Equipo Directivo Realizado
| transversal a foda la enfidad.

AT A

— A "y
v Db Hotecapiintanovan s Fom \
&4 4o 50 - 37 e |
Barrio Carlos £, Reglrpgss .
Teldfono (574) 468 05 46 Alealdia de Medeflin
Medelin - Colombia | Cuenta con vos
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Biblioteca Publica Piloto
da Medellin para América Latina

ACTA DE REUNION

GADG30.2-FT-GDO-21
Version: 02

Fecha: 2016/04/15

TEMATICA

COMPROMISO

FECHA

RESPONSABLE

ESTADO CUMPLIMIENTO

Procedimiento de gestion

Concretar grupo inferdisciplinario para ajuste
del procedimiento de gestion de alianzas y de

Subdirecciones

Administrativa y Financiera,

£ dreo ey e proyectos, donde se adiculen fodas las Ly AU Planeacion y Secretaria R

pioy subdirecciones General

Cumplimiento planes de | Avance en el portafolio con corte a marzo de . | Subdireccién de Contenidos . '
8 mejoramiento 2018. Rorjdef; y Patrimonio Realizado

I Enviar autediagnosticos a las dependencias T ., 4 :

9 | Autediagnosticos MIPYG correspondientes 23/03/2018 | Subdireccion de Planeacitn Rezlizado

Subasta de bienes o . T
10| descariados Estructura juridica 06/04/2018 | Secretaria General Realizado _g.‘n.}“
.4 |Subasta de  hienes T Subdireccién  Administrativa R =
1 descartados tnventario técnico 06/04/2018 y Financiera Realizads 2

Estructurar cuadro con los  contratos

Ruta de liquidacion de |pendientes de liquidacion de la vigencia 2017 . Pendiente: se socializa en el

2 contratos 2017 donde se visualice: Abogado, Técnico, Fecha 23002018 § Secretaria General proximo Comité dz contratacidn.
de liquidacion y Estado Actual,
5 I . N e Se presentara en Comité de

Ruta de contratacion | Orientacion - capacitacion funcionarios y ] f;

13 segundo semestre 2018 | contratistas 15/04/2018 | Secretaria General tz:gr;téatacmn del 24 de mays de
» ., , Subdireccion  Administrativa | En espera de la respuesta de la
14 | Recursos de lanacion | Eleccion del Banco popular 23/03/2018 y Financiera oA frenciar
— Tenm—- PR —— -
www.bibliotecapiloto.gov.co 1

Carrera 64 No 50 - 32
Bamio Carlos E. Restrepo
Taldfono (574) 460 05 50
Medellin - Colombia

&

e |

Alcaldia de Medellin

Cuento con vo
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Biblioteca Publica Piloto
de Medellin para América Latina

|  ACTA DE REUNION

GADS30.2-FT-GDO-21
Version: 024

Fecha: 2016/04/15

TEMATICA

COMPROMISO

FECHA RESPONSABLE ESTADO CUMPLIMIENTO
il < - ; Subdireccion Administrativa | Se debe actuslizar €l PIC a 2018 en
15 | Plan de capacitacién Presentado y socializado 30/04/2018 y Finaniera ol sitio weh

Cumplimfento de compromises Comité de Gestion y Desempeiio

Cumplidos en su tofalidad = 8 {53%}
En ruta de cumplimiento = 5 (33%)
Pendientes = 2 {13%)

Proposiciones y varios. En el franscurso de |z sesién del Comité se abordaran tematicas frante a las cuales se realizaron precisiones:

= Las resoluciones de aperiura de los procesos de seleccion deben ser enviadas antes de fa publicacién a fa Direccion para su revision y posterior
publicacion, teniendo en cuenta los términos del proceso contractual,

= Se debe mejorar el fréfico de documentes y las medidas de control.
La estructuracion del cuadra con los contraios pendientes de liquidacion de la vigencia 2017 donde se visualice: Abogado, Técnico, Fecha de

liquidacion y Estado Actual, se traslada como compromiso para el Comité de Contratacion.

www. bibliotecapiiolongov.
Carress 64 Mg 80 - 32

Barrio Carios B, Restrang
Tebdfono (574) 460 05 96

Medelin - Colombg

 Medellin
s

8 AR

La fecha de la actividad del Documento de caracterizacion de usuarios del Plan Anticorrupeian se ajustara para cumplise el 31 de agosto de 2048.
La fecha de |a activided del Portafofio de servicios del Plan Anticorrupcion se ajustara para cumplirse el § de julio de 2018,

El compromisc de presentar la ruta da contratacion del segundo semestre se traslada para el Comité de Contratacién del 24 de mayo de 2018.
El andlisis de los procesos judiciales y las demandas se anafizara en el Comité de Conciliacién.

Pagina 4 de 7
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qx) GADB30.2-FT-GDO-16
ACTA DE REUNION

Biblioteca Pablica Piloto Version: 02
de Medellin para América Latina
Fecha: 2016/04/15]

3. Compromisos, fechas y responsables

ID TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
1 Acta No. 3 de Comité | Proyeccion del acta correspondiente para su | Por definir gﬂg?;ﬁ;g de
Técnico Primario aprobacion en €l préximo Comité. Patrimoni y
atrimonio
Brocedimientos v Aprobacion por parte del Lider del proceso de los
. ..” | procedimientos para su codificacién y de los :
2 .rjlﬁfigfi)csa de Gestion fiesgos para confinuar con Ja correspondiente 23/03/2018 | Secretario General
valoracion de estos.
1. Redistribucion de los recursos del convenio
marco.
Rt s Sy 2. Proyeccion para el segundo semestre para Subdirectora
3 |interventoria _de los | 1O TevAmene e iz PRS- | 14ipcja0np| 2 o )
contratos del SBPM . Se analizara en Comité de contratacion. | inanciera -
4. Analisis del proceso para presentarlo en el | Secretario General
Comité Direccionamiento el proximo 14 de junio
de 2018,
! Concretar grupo interdisciplinaric para ajuste del Subdnreg!ora de
ALSEEgIMeNto de procedimiento de gesfion de alianzas y de Rlansta
4 | gestibn de alianzas y poyeclos, donde se arficulen fodas las 30/05/2018 | Estrategica y
de proyectos o Desarrollo
subdirecciones e
Institucional
: S . ] Subdirector de
5 | Portafolio de servicios grsgﬁlmba;;gi?ézn de la reunion del 25 de abril, Por definir | Contenidos y
: ) Patrimonio
Mol ad ' Subdireccién de
: o Reporte de avance en planes de mejoramiento / - .
6 | Poriafolio de servicios Remision de evidencias a Control Interno. Por definir gon’_tenldps y
- | Patrimonio
Subdirectora de
Planeacion
7 | Autodiagnosticos MIPG | Consolidar y estructurar planes de accién 30/06/2018 | Estratégica y
Desarrclio
Institucional
Subdirectora
Administrativa y
Recursos  ampliacién Reunic st iar borrad | glnsg'merla d
8 |base presupuestal con cunion "pam  FILEIE. 3 CIVEE. DONTegor Al 92110512018 | 2! Neoe ¢
ol MINEDUCACION ministerio para establecer ruta a seguir. Plangeacion
Estratégica y
Desarrollo
Institucional

i

www. bibliolecapiioto.gov.co

Carrera 64 Mo 50 - 32

Barr Carlos E. Restrepo | .

Teléfono (574) 460 05 90 ‘ Alcaldia de Medellin
i erta COMn vos,

P o e B
Cuento

Medellin - Colombia ! Cuen :
Pagina5de7




tm GADB30.2-FT-GDO-21
Biblioteca Publica Piloto ACTA DE REUNION Version02
de Medellin para América Latina
Fecha: 2016/04/15
ID TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
Subdirectora de
nforme  del  Plan Incluir en la respuesta al informe de la OCI la Planeacion
9 Anticormuocian propuesia de mejorar la metodologia de revision y | 14/06/2018 | Estratégica y
P retroalimentacién de los informes de la OCI. Desarrollo
Institucional
Presentar y socializar el Plan de Comunicaciones
en el Comité Técnico Ampliado (01/06/2018) e
Plan de incluide en el priximo Comité de Gestién y Profesicnal
10 COMUNICACIONES Desempeiio (15/06/2018) para su aprobacion | 15/06/2018 | Universitario - Lider
final. Posteriormente debe enviarse a calidad con Comunicaciones
sus anexos para la asignacion del cédigo y Ia
publicacion formal del documento.
Subdirector de
Documento de | Socializacién en el Comité Técnico Ampliado de ggﬂ;;ﬂﬂ%s y
11 | caracterizacidn de | las 2 encuestas proyectadas (plblicos y sitio web) | 01/06/2018 Profesional
usuaiios de acuerdo con las variables definidas. s ;
Universitaric - Lider
Comunicaciones
Profesional
Plan Anual de Co . P .
12 Adauisiciones (PAA) Publicacién del PAA en el sitio web 18/05/2018 Un|ver§|tar|p - Lider
Comunicaciones
Presentar y socializar €l PINAR en el Comité
Técnico Ampliado (01/06/2018) e incluirlo en el
. proximo Comité de Gestion y Desempefio Subdirectora
g Pian Instiucional de | 15082018)  para  su  aprobacion  final. | 15/08/2018 | Administrativa
Archivo (PINAR) . ) - o
Posteriormente debe enviarse a calidad con sus Financiera
anexos para la asignacion del codigo y la
publicacion formal del documento.
Subdirectora de
. . . " Planeacion
. - Enviar consolidade de riesgos e indicadores del o
14 | Riesgos e indicadores primer trimestre de 2018 22/05/2018 | Estratégica y
Desarrollo
. Institucional
. Subdirectora
15| Contratacion Tramitar los contratos de arrendamiento de los 30/06/2018 Agm|n|§trat|va y
parques Financiera
Secretario General

wwwhibliotecapiioto.gov.co

Canerd 64 Ho 50

32

Bamio Carlos E. Restyepo
Teldfono (874) 460 08 90
Medefin - Colomiia

——
| '-‘31‘ ‘
=80
Alcaldia de Medellin
R

= e gy
‘Cuenta con vos,
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Biblioteca Publica Piloto
de Medellin para América Latina

ACTA DE REUNION

GADB30.2-FT-GDO-21
Version: 02

Fecha: 2016/04/15

ID TEMATICA COMPRCMISO FECHA RESPONSABLE
Presentar informe de avance del proceso de
16 | Reintegro de recursos | reintegro de recursos de EPM torre de la | Pordefinir | Secretario General
memoria.
Definir entre 3 propuestas comerciales, la mejor Subdirectora
17 | Locales comerciales opcion para el café. Concretar reunién con los | 30/05/2018 | Administrativa
interesados. Financiera
18 | Auditoria regular CGM | Formalizar las entregas de los contratos de obra. | 15/06/2018 | Secretario General
Concertar reunion con instrumentos publicos para
19 | Auditoria regular CGM | las claridades pertinentes frente al certificado de | 15/06/2018 | Secretario General
propiedad del edificio. |
} Subdirectora
20 | Cuotas pensionales Recobro de cuoias pensionales a la nacion | 30/05/2018 | Adminisirativa
| Financiera
| Subdirectora
21| NIC-SP Informe ‘ 30/05/2018 | Administrativa
‘ | Financiera
. Ajustados, fi rmados y remitidos a Gestlon Directora
22 | Acueidos de geslién Humana. | 30/05/2018 subdirectores
T Subdirectora
23 | Vacantes Personal de apoyo en contratacion y contabilidad | 30/05/2018 ﬁﬁ]r;l:]rgis;r:twa
Secretario General
Subdirectora
. . Administrativa
24 | Incremento salarial Circular para el personal | 30/05/2018 Financiera
| Secretario General
. Subdireccion
25 | Recursos de la nacion | Eleccion del Banco popular | 18/05/2018 | Administrativa
I Financiera
| Subdireccion
26 | Plan de capacitacion Presentado, socializado y publicado. ‘ 15/06/2018 | Administrativa
Financiera
El comité finaliza ata 1215 p.m,
Acta elaborada por: Ana Maria Hernandez Quirgs
Proxirma reunion: 18 de junio de 2018 - 04:00 p.m.
www.bibliotecapiloto.gov.co ;J_,,
Carrera 64 No 50 - 32 | T
Barrio Carfos E. Restrapo L5
Teléfono {5743 460 05 50 Alcaldia de Medellin
Medellin - Colomibie enta cor
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Biblioteca Piblica Piloto
de Medellin para América Latina

GADB30.2-FT-GDO-~16
ACTA DE REUNION Versién: 02

Fecha: 2016/04/15

COMITE DE GESTION Y DESEMPENO- ORDINARIO

ACTA No. 03
FECHA: Medellin, 18 de junio de 2018
HORA: 04:00 p.m. a las 06:00 p.m.
LUGAR: Biblioteca Piblica Piloto - Torre de La Memoria
ASITENTES:
NOMBRE CARGO O ROL/ENTIDAD FIRMA _
. ¥ - L 4 4 : = = I‘-')
Shirley Milena Zuluaga Cosme Directora General ShirteN] ZL\JLLH M N—"

Fabian Guarin Osorio

Secretario General

Ana Maria Hernandez Quirds

Subdirectora de Planeacion Estratégica y T é‘l
Desarrollo Institucional &Di Meec %Ma{ ( _O

Claudia Rodriguez Vélez Subdirectora Adminisirativa y Financiera Aug| n‘te,ﬁo m(r iones
Valentina Bustamante Cruz Lider Comunicaciones N é)’M‘w

1. Orden del dia:

Proposiciones y varios

Ll ool

2. Desarrollo de la reunion:

Revision de los compromisos del acta de} Comité anterior
Presentacion, socializacion y aprobacion de! Plan de Comunicaciones
Presentacién, socializacion y aprobacion de] PINAR

Procedimiento de rendicién de cuentas

Compromisos, fechas y responsables

1. Revisién de los compromisos del acta del Comité anterior: Se revisaron en detalle los 26 compromisos
consignados en el acta del Comité anterior; se cumplieron 14 en su totalidad, 8 tienen avance o estan en ruta
de cumplimiento y 4 quedaron pendientes.

En conclusion, los compromisos revisados en el comité se cumplieron en un 85%, tal como se detalla en la

siguiente relacion:

wwwh.bibliotecapiloto.gov.co
Carrera 64 No 50 - 32

Barto Carlos £. Restrepo
Teléfono (574) 460 05 90
Medellin - Colombia

Alealdia de Medellin
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txp GAD630.2-FT-GD0-21
ACTA DE REUNION

Biblioteca Pablica Piloto Version:0
de Medellin para América Latina
Fecha: 2016/04/15

2. Presentacion, socializacion y aprobaciéon del Plan de Comunicaciones. Con la presentacion y
socializacion realizada en el Comité técnico ampliado del 1 de junio de 2018, se aprueba en el presente
Comité el Plan de Comunicaciones de la BPP para la vigencia 2018, se debe enviar a Calidad con sus
anexos para su codificacién y posteriormente la correspondiente publicacidn en el sitio web.

3. Presentacién, socializacién y aprobaclén del PINAR. Con la presentacién y socializacion realizada en el
Comité técnico ampliado del 1 de junio de 2018, se aprueba en el presente Comité el Plan Institucional de
Archive — PINAR de la BPP, se debe enviar a Calidad con sus anexos para su codificacion y posteriormente
Ia correspondiente publicacién en el sitio web.

4, Procedimiento de rendicion de cuentas, La Subdireccién de Planeacidn informa que se tiene
documentado el procedimiento de rendicion de cuentas, el mismo sera enviado al proceso de Gestion de
comunicaciones para la respectiva revision y retroalimentacion; posteriormente se enviara a los miembros del
Comité de Gestién y Desempefio para su revisidn y aprobacion final,

5. Proposiciones y varios. En el transcurso de la sesion del Comité se abordaron tematicas frente a las cuales
se realizaron precisiones:

1. Con respecto a la Gestion de alianzas y proyectos se realizaron las siguientes precisiones:
v" El grupo formulador de proyectos se reunid el 6 de junio de 2018, y en el mismo se acordarcn
las siguientes orientaciones para los proyecics de gestién que se estan gestando en la BPP:

» La utilidad debe oscilar entre el 16% y 18%, considerando el ajuste anual con el
IPC; donde las propuestas iniciales se presentaran con el 18% para tener
margen de negociacion.

El porcentaje de administracion se establece en un 12% de acuerdo con los
historicos

Definir un portafclic de negocios para la venta de los servicios especializados
de la BPP.

Teniendo en cuenta que los tiempos para las reuniones son ajustados se
plantea una reunién mensual los Oltimos miércoles de cada mes.

Las propuestas se analizaran a través de archivo compartido y por correo
electrénico, donde participe todo el grupo formulador.

Y ¥V Vv v

v' Es pertinente que, a través del grupo formulador de proyectos, también se realice un
seguimiento a la ejecucion de los proyectos de gestion que lleguen a un proceso
contractual efectivo con la BPP, como es el caso del Sistema de Bibliotecas Publicas de
Medellin, Eventos del libro, el DAP y el Jardin Botanico, analizando de dicha ejecucion:

» Dificultades

www.bibliotecapiloto.gov.co W::-WM —

Carrera 64 No 50 - 32

Barrio Cavlos E. Restrapo ! -
Teléfono (574) 460 05 50 : Alcaldia de Medellin

sedeliin - Colombia
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» Oportunidades de mejora para la BPP

v Una dificultad latente para la BPP en la gestién de proyectos es la escasez de recursos
en lo relacionado con su capacidad instalada para responder a los compromisos que se
adquieren (productos a entregar) para los primeros pagos en los contratos que se
generan con las propuestas que se presentan. Ante esta dificultad, el Secretario
General, advierte que es prudente revisar las condiciones de negociacion entre
entidades publicas, considerando el tema de los anticipos como una opcién viable para
la BPP.

v Desde la comunicacion interna, se considera perfinente informar sobre los proyectos de
gestion que se encuentran en ejecucion y las convocatorias a las cuales esta aspirando
la BPP, con el propbsito de procurar el sentido de pertenencia y la importancia de la
gestion de alianzas y proyectos para la sostenibilidad de la entidad.

En relacién con la caracterizacion de usuarios se deben hacer precisiones de acuerdo con los
lineamientos MIPG. Ademas, se considera pertinente solicitar un asesor a MINTIC, de acuerdo con la
recomendacion que hace la Fundacién EPM.

Se deben priorizar los desarrollos que se requieren en la pagina web en cumplimiento de la estrategia
de Gobierno en linea.

Se debe establecer un procedimiento de tratamiento de datos que sera analizado en el Comité de
Gobierno en Linea.

Registro de bases de datos. En relacion con este tema es pertinente revisar con atencion:

v Condiciones contractuales en e! fema que se establecer en el nuevo confrato con el sofiware
JANIUM

v Actualizar las bases de datos de acuerdo con requerimiento normativo, evitando sanciones
pecuniarias en contra de la entidad.

v Revisar el formato de acta de compromiso que se realiza con los usuarios para incluir la norma
de habeas data.

v Se debe definir la politica de tratamiento de datos, entre Comunicaciones y Juridica.

Procurar una comunicacion fluida y activa con la CGM en el ejercicio de auditoria regular que se viene
realizando a Ja BPP, con especial atencién a la respuesta oportuna en los requerimientos por parte del
ente de control.

En el proximo Comité se debe revisar el avance en la actualizacion de las TRD, teniendo en cuenta
que para concluir la actualizacién de dichas tablas debe conarse con el resultado del estudio técnico de
cargos y cargas, y la propuesta aprobada del organigrama que adoptara la entidad.

wwu.biblistecapiloto.gov.co
Carrera 64 No 50 - 32

Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono (574) 460 05 90
Medellin - Colombia
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ACTA DE REUNION

GAD630.2-FT-GDO-21
Version: 02

Fecha: 2016/04/15

3. Compromisos, fechas y responsables

requerimiento normativo, evitando sanciones

D TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
o . . Subdirector de
1 Ac':ta _No. 3 de.Comlte Proyecc!on del aqta_ correspopdlente Para sU | 461062017 | Contenidos y
Técnico Primario aprobacién en ¢l proximo Comité. Parimonio
Consulioria para la| Calcular el 0,6 sobre el valor del convenio marco ;S\ggﬁ:ii{t::gtriia
2 |interventoria de los | con el SBP. Se ajusta el estudio previo y se envia | 21/06/2018 Financi J
TRl ke inanciera ~ Secretario
contratos del SBPM a juridica para iniciar proceso General
. o y . Subdirector de
3 | Portafolio de senvicios | Siematizacion de la reunion del 25 de abril, | 157001 | Gontenidos y
jardin botanico. S
Subdirectora de
Autodiagnésticos ' . Planeacion Estratégica
4 MIPG Consclidar y estructurar planes de accion 30/06/2018 y Desarrollo
Institucional
Subdirector de
Documento de | Soctalizacion en e Comité Tecnico Ampliado de gg;m;g%s y
5 | caracterizacién de | las 2 encuestas proyectadas {pablicos y sitic web) | 31/08/2018 Profesional
usuarios de acuerdo con las variables definidas. Universitaio - Lider
Comunicaciones
Documsnto de Subdirectora de
6 | caracterizacién de | Solicitar asesor a MINTIC. 30/06/2018 Planeacion Esiratégica
(arias y Desarrollo
Institucional
Enviar procedimientos de tratamiento de datos a Lider Comunicaciones
[ GEL Gestion Juridica para su revision. 12/07/2018 Secretario General
Presentar informe de avance en la Estrategia de
GEL en la BPP. Se analiza en el Comité de GEL .
i CEL y se presenta informe al Comité de Gestién y 13/08/2018 | Comité GEL
Desempefio,
9 | Bases de datos Avance en; 12/07/2018 | Subdirector de
¥ Condiciones contractuales en el tema que se Contenidos y
establecer en el nuevo contratc con el Patrimonic
software JANIUM. Secretario General
v Actualizar las bases de datos de acuerdo con Lider Comunicaciones

wwew biblistecapitoto.gov.co

Carrera 64 ho 50 - 32
Barric Carlos E.

Tekifono (574) 460 05 50

Medellin - Colombia
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GADB30.2-FT-GDO-21
Version: 02

Fecha: 2016/04/15

pecuniarias en contra de la entidad.
v Revisar ¢! formato de acta de compromiso
que se realiza con los usuarios para incluir fa
nerma de habeas data.
v Se debe definir la politica de tratamiento de
datos, entre Comunicaciones y Juridica.
Subdirectora
iy Tramitar los contratos de amendamiento de los Administrativa y
10 | Contratacion parques 12/07/2018 Financiera
Secretario General
Presentar informe de avance del proceso de
reintegro de recursos de EPM torre de la
11 | Reintegro de recursos F;i]nalr?w"aac-iér?[cggr rﬁgtegirfgr::gae %l;edzlcerc oabr:i 1207/2018 | Secretario General
considerando ¢! cambio en la clasificacién del
edificio de comercial a pablico.
Definir entre 3 propuestas comerciales, la mejor Subdirectora
12| Locales comerciales | opcién para el café. Concretar reunién con los | 30/05/2018 | Administrativa y
interesados. Financiera
Concertar reunion con instrumentos ptiblicos para
13 | Auditoria regular CGM |las claridades pertinentes frente al certificado de | 15/06/2018 | Secretario General
propiedad del edificio.
Subdirectora
14 | NIC-SP Informe 30/05/2018 | Administrativa y
Financiera
Subdirectora
iy " Administrativa y
15| Vacantes Personal de apoyo en contratacidn y contabilidad | 30/05/2018 Financiera
Secretario General
Subdireccion
16 | Recursos de la nacién | Eleccion del Banco popular 18/05/2018 | Administrafiva ¥
Financiera
Subdireccion de
Gestion de alianzas y Informar al personal sobre los proyectos de Planeacion Estratégica
17 gestion que se encuentran en ejecucion y las | 30/06/2018 |y Desarrollo
proyesios convocatorias a las cuales esta aspirando la BPP. Institucional
Lider Comunicaciones
18| Cuotas pensionales | Recobro de cuotas pensionales a la nacion. 12/07/2018 | Subdirectora
Sequimiento a la respuesta al radicado Administrativa ¥y
2018200391. Financiera

T

www.biblistecapioto.gov.co

Carrera 64 No 50 - 32
garrio Carlos E. Restrepo
Teléfono (S74) 460 05 90
Medellin - Colombia
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19 | Contratacién e R emeniio 01/07/2018 | Secretario General
de perfiles.
Subdirectora
20 | Gestion documental | Avance en |a actualizacidn de las TRD 12/07/2018 | Administrativa ¥
Financiera
Enviar procedimiento de rendicién de cuentas al !
proceso de Gestion de comunicaciones para la ﬁll;:t;i?é?:alzstraté igz
- respectiva  revision y  refroalimentacién; g
21 | Rendicién de cuentas : r : 1210772018 |y Desarrollo
posteriormente se enviara a los miembros del Institucional
Comité de Gestion y Dessempefio para su revision . .
. Lider Comunicaciones
y aprobacién final
El comité finaliza a la 06:00 p.m.
Acta elaborada por: Ana Maria Hernandez Quirés
Proxima reunion: 12 de julio de 2018 - 10:00 a.m.
www.bibliotecapiloto.gov.co —
Carvera 64 No 50 - 32 ,- n
Barrio Carlos E. Restrepo ! I-gr;
Teléfono (574) 460 05 90 ! Adeatdia de Medellin
Mesehall Coeniio conwos,
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Biblioteca Piblica Piloto
de Medellin para América Latina

Alcaldia de Medellin

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
ACTA NUMERO 004

Caracter: Ordinario _X _ Extraordinario ___

INFORMACION BASICA

Dependencia y/o comité: Comité Institucional de Gesti6én y Desempeiio

Objetivos de la reunidn:

anteriores.

» Seguimiento cumplimiento compromisos de las reuniones

Fecha: Julio 12 de 2018

Lugar: Hall Sala Antioguia BPP -
-Sede central

Hora de inicio: 1:30 p.m.

Hora fin:

ASISTENCIA

NOMBRE

FIRMA

Shirley Milena Zuluaga Cosme, Directora General

Carlos Arturo Montoya, Subdirector de Contenidos y
Patrimonio

e Kohnaag C
.

Claudia Rodriguez Vélez, Subdirectora Administrativa
'y Financiera.

7

N

Ana Maria Hernandez, Subdirectora de
Planeacion Estratégica y Desarrollo Institucional

Q/ﬁta (I’]C(t/ﬂ M;zc{LO( ([323
o —

Fabian Guarin Osorio, Secretario General

Valentina Bustamante Cruz, Lider comunicaciones

~HE G

INVITADOS

NOMBRE

FIRMA

Carera 64 No 50 - 32 e ——
Barrio Carlog E. Restrepo
Teléfono (574) 460 05 90
Medellin - Colombla

www.bibliotecapiloto.gov.co
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BIBLIOTECA
PUBLICA
PILOTO

de Medellin para América Latina

ACTA DE REUNION

GAD630.2-FT-GDO-16

Version: 02

Fecha: 2016/04/15

COMITE DE GESTION Y DESEMPENO- ORDINARIO

ACTA No. 04

FECHA: Medellin, 12 de julio de 2018
HORA: 01:30 p.m. alas 03:00 p.m.
LUGAR: Biblioteca Publica Piloto — Torre de La Memoria
ASITENTES:
NOMBRE CARGO O ROL/ENTIDAD i FIRMA
Shirley Milena Zuluaga Cosme Directora General /D\'WJ-E oo

Fabian Guarin Osorio

Secretario General

UUARY

Ana Maria Hernandez Quirds

Subdirectora de Planeacion Estratégica y
Desarrolio Institucional

, /i}uf«l} : -m;ueg @g’,

Claudia Rodriguez Vélez

Subdirectora Administrativa y Financiera

q JA)

Valentina Bustamante Cruz

Lider Comunicaciones

\VAZR 72010

Carlos Arturo Monfoya Correa

Subdirector de Contenidos y Patrimonio

i S

1. Orden del dia:

1. Revisién de los compromisos del acta del Comité anterior

2. Proposiciones y varios

3. Compromisos, fechas y responsables

2. Desarrollo de la reunion:

1. Revisién de los compromisos del acta del Comité anterior: Se revisaron en detalle los 21 compromisos
consignados en el acta del Comité anterior; se cumplieron 7 en su totalidad, 9 tienen avance o estan en ruta
de cumplimiento y 5 quedaron pendientes.

En conclusién, los compromisos revisados en el comité se cumplieron en un 76%, tal como se defalla en la

siguiente relacion:

Carrora B4 N°5Q - 76
Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono: {574) 460 05 20
Medellin - Colombila
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PILOTO

de Medsellin para América Latina

ACTA DE REUNION

GAD830.2-FT-GDO-21
Versién: 02

Fecha: 2016/04/15

D TEMATICA COMPROMISC FECHA RESPONSABLE ESTADO CUMPLIMIENTO
En ruta de cumplimiento. Se deben hacer
Socializacion en el Comité Técnico Ampliado Subdirector de Contenidos y PIESIOnos e adierdnEa lo3 ;
R oeumehD go de las 2 encuestas proyectadas (piblicos y Patrimonio ineatnientos MIEG. Se presentarain
5 |caracterizacion  de| .. . 31/08/218 ; L documento de aproximacion ala
2 sitic web) de acuerdo con las variables Profesional Universitario - P X
usuarios definidas Lider Comunicaciones caracterizacion de usuarios por parte tie
' comunicaciones en el préximo comité,
miércoles 15 de agosto de 2018.
Documento de Subdirectora de Planeacion £
6 |caracterizacion  de | Soficitar asesor a MINTIC. 30/06/2018 | Estratégica y Desarrollo w,_oﬁ.m%mwmwwozhm M_m:M mww%“m ot
usuarios Institucional P P =2 :
7 | GEL Enviar procedimienfos de tratamiento de 12/07/2018 Lider (BT EY Programar reunion para la revision de los
datos a Gestion Juridica para su revision. Secretario General formatos para el 24 de julio de 2018.
Presentar informe de avance en Ila
Estrategia de GEL en la BPP. Se analiza en o s
8 | GEL el Comité de GEL y se presenta informe al 13/08/2018 | Comité GEL En ruta de cumplimiento
Comité de Gestion y Desempefio.

Coarrarg 64 NS0 - 78
Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfong: (574 460 05 90
dedellin - Cofombla
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BIBLIOTECA
! PUBLICA
PILOTO

ACTA DE REUNION

de Medellin para América Latina

GADB30.2-FT-GDO-21
Version: 02

Fecha: 2016/04/15

ID TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE ESTADO CUMPLIMIENTO
Presentar informe de avance del proceso de La respuesta de EPM se orienta a que no
reintegro de recursos de EPM torre de la existe diferencia en valores, puesto que, el

Reintegro de | memoria. Dicho reintegro debe obedecer a . cobro se venia realizando como si fuese

1 recursos la reclamacion por la diferencia en el cobro, 120712018 | Secrefaric General edificio publico a pesar de que su
considerando el cambio en la clasificacién clasificacion en el sistema estuviese como
del edificio de comercial a publico. edificacion comercial.

Definir entre 3 propuestas comerciales, la . fon e o :
. . > A . Subdirectora Administrativa | Se contintia gestionando cor ofras marcas

12 | Locales comerciales | mejor opcion para el café. Concretar reunion | 30/05/2018 | ..~ “ - _ 5 , 7
The nfatecados. y Financiera que les interese el local para ef café.

Auditoria P Concertar reunion con instrumentos plblicos i

13 CGM g para las claridades pertinentes frente al|15/06/2018 | Secretaric General S sazm_mgo:_ /

certificado de propiedad del edificio. P .
Se rindi6 la informacion a la Contaduria
Subdirectora Administrativa | General de la nacién el pasado 30 de junio
14 | NIC-SP Informe 30/05/2018 y Financiera y se hizo correcciones el 3 de julio y quedo
aceptado. “
Pagina 6 de 12
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BIBLIOTECA
PUBLICA
PiLOTO

de Medellin para América Latina

ACTA DE REUNION

GADB30.2-FT-GDO-21
Version: 02

Fecha: 2016/04/15

D TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE ESTADO CUMPLIMIENTO
En ruta de cumplimiento. Se considero en
las obligaciones de los nuevos contratos
k. o Subdirectora Administrativa | de los apoyos de gestion documental,
20 | Gestion documental | Avance en la actualizacion de las TRD 12/07/2018 y Financiera AHlopeioniok
Tarea avance en ef archivo de gestién bpp
para proximo comité.
Enviar procedimiento de rendicion de
cuentas al proceso de Gestibn de i "
comunicaciones para la respectiva revision y m%m“wmﬂwm N v%mﬂﬂwmn_v_w Realizado. Se enviara a calidad para el
21 | Rendicion de cuentas | retroalimentacion; posteriormente se enviara | 12/07/2018 g y ajuste correspondiente y el envio al equipo

a los miembros del Comité de Gestién y
Desempefio para su revisién y aprobacion
final

Institucional
Lider Comunicaciones

directivo.

Cumplimiento de compromisos Comité de Gestion y Desempefio del 18 de junio de 2018

Cumplidos en fotalidad = 7 (33%)
En ruta de cumplimiento = 9 (43%)
Pendientes = 5 {24%)

Carrer 64 N°50 - 75
Barrio Carlas E. Restrepo
Teléfono: {5743 450 OF 90
Medellin - Colombia
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BIBLIOTECA
PUBLICA

PILOTO ACTA DE REUNION

de Medellin para América Latina

GAD630.2-.FT-GDO-16

Versién: 02

Fecha: 2016/04/15

2. Proposiciones y varios. En el transcurso de la sesion del Comité se abordaron tematicas frente a las cuales
se realizaron precisiones:

1. Liquidacién Contrato SBPM 2016. Esta pendiente sanear la situacion del bien mueble y el tramite con
la Aseguradora, desde la Subdireccion Administrativa y Financiera y ta Coordinacion de! convenio se
adelantaran las gestiones pertinentes que permitan la liquidacion de dicho contrato.

2. Exposicién de septiembre. Se estan estructurando los estudios previos.

3. Contrato de logistica — Salén la Piloto. El juridico del proceso seré el Abogado, Eduardo Arroyave. En
este contrato se tendran en cuenta la adecuacion y los contenidos, realizando la lista de necesidades
que debe estructurar el equipo técnico y posteriormente enviar a Juridica.

4. Pendientes en laruta de la obra:

En la restauracién de muebles. Se deben estructurar los estudios previos, teniendo en cuenta el

RUP, donde se debe prestar especial atencion a la experiencia.

Definir el almacenaje del ascensor.

Suministre de ]a bomba.

Restriccién del ingreso por obras del puente, se deberé informar a todos los usuarios que entre
el 14y el 21 de agosto no habra ingreso al edificio central por ejecucion de obra.

5. En el Comité de Direccionamiento del 24 de julio de 2018 de Eventos del Libro se presentara el
cronograma preconfractual del convenio de salones.

3. Compromisos, fechas y responsables

ID TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
Consultoria para la | Calcular el 0,6 sobre el valor del convenio marco i;gﬂ::ii(t::g{;a ‘
1 |interventoria de los | con el SBP. Se ajusta e! estudio previo y se envia | 19/07/2018 Financiera X
contratos del SBPM | a juridica para iniciar proceso Secretario General
. = . el Subdirector de
2 | Portafolio de servicios E(l)sttéenl}le:)tlzaclon de la reunion del 25 de abril jardin 31/08/2018 | Contenidos y
' Patrimonio
Subdirectora de
Autodiagnosticos A s Planeacién
3 MIPG Consolidar y estructurar planes de accién 30/06/2018 Estratégica y
Desarrollo institucional

Carrera 64 N'50 - 76
Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono: {574) 460 05 50
Medetlin « Colombia
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BIBLIOTECA

PUBLICA .
BoBLIC ACTA DE REUNION

de Medellin para Ameérica Latina

GADE30.2-FT-GDO-21

Version: 02

Fecha: 2016/04/15

D TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
Subdirector de
Documento de | Socializacién en el Comité Técnico Ampliado de g:tr::;r:gic:)s Yl
4 | caracterizacion  de | las 2 encuestas proyectadas (pablicos y sitio web) | 15/08/2018 Profesional
usuarios de acuerdo con las variables definidas. Universitario - Lider
Comunicaciones
Documento de Subdirector de
§ | caracterizacion  de | Solicitar asescr a MINTIC. 15/08/2018 | Contenidos y
usuarios Patrimonio
Enviar procedimientos de tratamiento de datos a Lider Comunicaciones
| GEL Gestion Juridica para su revisién. 24/0772018 Secretario General
Presentar informe de avance en la Esirategia de ;
GEL en ia BPP. Se analiza en el Comité de GEL y i i
i OEL se presenta informe al Comité de Gestion y 13/08/2018 | Comité GEL
Desempefio.
Avance enh:
s Actualizar las bases de datos de acuerdo
con requerimiento normativo, evitando
sanciones pecuniarias en contra de Ia Subdirector de
entidad. :
e Revisar el formato de acta de compromiso Sanienidos y
8 | Bases de datos qus e fealza con los usuaris - para 24/07/2018 | Patrimonio
incluir la norma de habeas data. f;gfgﬁunicai?;ﬁézl
» Se debe definir la politica de tratamiento
de datos, entre Comunicaciones vy
Juridica.
Subdirectora
" Tramitar los contratos de amendamiento de los Administrativa y
9 | Contratacion parques (locales). 12/07/2018 Financiera |
Secretario General

Pagina 10 de 12
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GADB30.2-FT-GDO-21
PUBLICA | ACTA DE REUNION
| .
PILOTO Version; 02
de Medellin para América Latina Fecha: 2016/04/15
ID TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
Presentar informe de avance del proceso de
reintegro de recursos de EPM torre de la memoria.
. Dicho reintegro debe obedecer a la reclamacion ;
10 | Reintegro de recursos oo |a diferencia en el cobro, considerando el 15/08/2018 | Secretario General
cambio en la clasificacion del edificio de comercial
a pablico.
Definir entre 3 propuestas comerciales, la mejor Subdirectora
11| Locales comerciales | opcion para el café. Concretar reunion con los | 30/05/2018 | Administrativa y
interesados. Financiera
Concertar reunion con instrumentos publicos para
12 | Auditoria regular CGM | las claridades pertinentes frente al certificado de | 15/06/2018 | Secretario General
propiedad del edificio.
Recobro de cuotas pensionales a la nacion. Subdirectora
13 | Cuotas pensionales | Seguimiento a la respuesta al radicado | 12/07/2018 | Administrativa y
2018200391. Financiera
14 | Contratacién g;%:ggrama contractuat del SBPM. Documento de 01/07/2018 | Secretario General
Subdirectora |
15 | Gestion documental | Avance en el archivo de gestion bpp. 12/07/2018 | Administrativa y
Financiera
16 | Contratacion Informe de liquidaciones 2017 15/08/2018 | Secrefario General
. . . Secretario General -
17 E(?r?t?igi?gn - R;itizt;ricgsgs muebles. Estructurar estudios 19/07/2018 | Falta referenciar el
a P ) técnico responsable
Pendient Subdirectora
1g | ~enalenes Definir como almacenar el ascensor en la bodega. | 15/08/2018 | Administrativa y
contratacion obra Financi
inanciera
Enajenacion de | Resolucion para visto bueno de la Secretaria .
S bienes a titulo gratuito | General y posterior publicacion. 18/07/2018 | Secretario General

Pagina 11 de 12
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GADB30.2-FT-5D0O-21
BIBLIOTECA

PUBLICA . o
O ACTA DE REUNION Version: 02

Fecha: 2016/04/15

de Medellin para Ameérica Latina

[¥ TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE

Revisar la necesidad de protocolizar todas las ;
alianzas que se generen en la gestion de la BPP,
20 | Alianzas y proyectos |feniendo en cuenta que las mismas no | 15/08/2018
necesariamente requieren erogacion de recursos
econdmicos.

| Grupe formulader de
proyectos

Necesidad de que todas las alianzas pasen por el
filiro det grupo formulador.

Grupo formulador de

15/08/2018 proyectos

21 | Alianzas y proyectos

Pendiente emision de factura de cobro por parte Subdirectora

interbibliotecarios.

22 | Vigilancia 15/08/20118 | Administrativa Y|
dela ESUalaBPP Financiera |

Convenios Con§ulta_ de la qug:lirecci()n de Contenidos. y g';g?éﬁgt:; d;i

23 interbibliotecarios Patrimonic a Juridica sobre los convenios | 15/08/2018 Patrimonio |
| Secretario General |

El comité finaliza a la 03:00 p.m.

Acta elaborada por: Ana Maria Hernandez Quirés

Préxima reunién: 15 de agosto de 2018 - 10:00 a.m.
Pagina 12 de 12
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dBe[II)UIIIe%gﬁIﬁapaFr,;l Erirligr?capil_latt’iﬁg Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
ACTA NUMERO 005

Caracter: Ordinario _X__  Extraordinario ___

INFORMACION BASICA

Dependencia y/o comité: Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Objetivos de la reunion: Fecha: Agosto 15 15 de 2018

Lugar: Hall Sala Antioquia BPP -
= Seguimiente cumplimiento compromisos de las reuniones | -Sede central

anteriores. Hora de inicio: 10:00 a.m.
Hora fin:
ASISTENCIA
NOMBRE FIRMA
Shirley Milena Zuluaga Cosme, Directora General 47—, | ‘ <
g 9 “hileazdnacq &
Carlos Arturo Montoya, Subdirector de Contenidos y \
Patrimonio \\
Claudia Rodriguez Vélez, Subdirectora Administrativa »
y Financiera. — .
Ana Maria Hernandez, Subdirectora de & A y
Planeacién Estratégica y Desarrollo Institucional (,Lj}w ”ZL‘} 1 Lhncya( @J&
Fabian Guarin Osorio, Secretario General P =
Valentina Bustamante Cruz, Lider comunicaciones \{4 ’@:
V{
INVITADOS ‘
NOMBRE FIRMA

Carrera 64 Mo 50 - 32
Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono (574} 460 05 90 www.bibliotecapiloto.gov.oo
Medellin - Colombia







BIBLIOTECA
PUBLICA

PILOTO ACTA DE REUNION

de Medellin para América Latina

GADG630.2-FT-GDO-16

Version: 02

Fecha: 2016/04/15

COMITE DE GESTION Y DESEMPENO- ORDINARIO

ACTA No. 05
FECHA: Medellin, 15 de agosto de 2018
HORA. 10:30 p.m. alas 01:00 p.m.
LUGAR: Biblioteca Piiblica Piloto — Torre de La Memoria
ASITENTES:
NOMBRE CARGO O ROL/ENTIDAD
Shirley Milena Zuluaga Cosme Directora General
Fabian Guarin Osorio Secretario General

Subdirectora de Planeacion Estratégica y

{ rnandez Quird i
Ana Maria Hernandez Quiros Desarrollo Institucional

Claudia Rodriguez Vélez Subdirectora Administrativa y Financiera

Valentina Bustamante Cruz Lider Comunicaciones

Subdirector de Contenidos y Pafrimonio

Carlos Arturo Montoya Correa

1. Orden del dia:
1. Revision de los compromisos del acta del Comité anterior
2. Proposiciones y varios
3. Compromisos, fechas y responsables

2. Desarrollo de la reunion:

1. Revisién de los compromisos de! acta del Comité anterior: Se revisaron en detalle los 22 compromisos
consignados en el acta del Comité anterior; se cumplieron 3 en su totalidad, 17 tienen avance o estan en ruta

de cumplimiento y 2 quedaron pendientes y sin ningin avance.

En conclusion, los compromisos revisados en el comité se cumplieron en un 91%, tal como se detalla en la

siguiente relacién:
Pagina 1 de 15
r
Carrera 64 N°50 - 76
Barrio Carlos E. Restrepo o o @ 0

Tatdfono; (574) 460 Q8 20
Medellin - Cofombia

www.bibliotecapilotogovco



BIOUIQIGT - LlSpa
D6 50 O3 {{5) (QuojTaL

HACB O DIDIONGIG MMM
odaljsay ‘g sopEs OLeH M
|

@ ® 0 O

9L - 05N P2 BmlUE]

Gl 9p ¢ eulbed

aLINJ0p SO OpUBZ|EUE %Mm_wmcwm SOUCIIEIILINLLOS i
mwo_ﬁsﬁoa __.._m >m%m Ew.w ap mﬂzumﬁh epn - o_w_w%%ﬁ: ‘SepiLlyep SajqeleA SE| UoD Opidnoe ap | souensn
|8 us eiejsnle as A eiez|ejo0s ! 2 o.E_meM__ 8102/80/S1 | {gam oms A soolgnd) sepejoakold sejsanous g Se| | sp LOIDRZURJORIED | ¢
as ojsobe ap |¢ |op opejjdwe £ m%_cg.\:oo ap opendwy 0ou%Y) BYWOD @ UB UQIORZ|BI0S | 8p ojuawnoeq
001U93) B0 & ud esejussald ap ._eo.e_E ns
as A ugioBaUR|d UOJ BIRZ|IBUE 3G :
095 B A
{eucionjisu
Sk i on_._m“wxhwhwmwm oljoeseqd i 210Z/90/0¢ uolooe ap saue|d Jednjoniise A JEpIosuoy odi ¢
iy eolfgienss ugesueld - i soonsoubeipoiny
OJUNUDUOIID241(T,, 3P UGISUSWIP op eI01951paNg
©] @p ugiooe ap tefd @ sy us sual) g ;
‘81L0Z 8p 8iqnjao 8p (¢ 19
eled ugiodnuoonuy Uejd 19 U3 Byoe) | oluoLed coUEI0q
Jeiquied agep S "1INS I9 eled soiqued | A SopiuANUOY | 8LOZ/B0/LE uipse] ‘g op §7 8p UgIUNal B] 3p co_umw_umem.a_w §0/01AJ8S Bp Oljojelod | €
eiqey oN ‘oyanbad sew odnib un uod | ap Jojsaupang L 7
ajuaiayip ejbojopojsW Bun QullLIBlap 83
‘8102 _Ewcm_w osoooud Jeiu) eied eaipunl 2| NAES 19p SO)RRHUOD
ap ojsobe ap /| SawalA | Jeayqnd m:mﬁ_omw«y Mmﬂwﬁ 21.02//0/61 | elus 8s A oneid oipnisa [0 ejshle 85 "ddS |9 UO2 SO Bp  BLIOJUBAIBIUL | |
eled eaipunl Jod ugisiral us Bjs3 m_uewm__gww. 02JellU OJURALCD [ap JOJBA j8 8JG0S §°0 19 Jenojen (8] eled  euoynsuo)
OLINIINIMdWND Oav.is3 319VSNOdS3A VHO34 OSINO¥dINOD VOILYW3L al

G1/v0/910¢ -2Uo°4 eyie] BslaWy eled U)|[9pak ep

Z0 ‘UQISISA NOINN3Y 3Q V1OV OLOId

vD8Nd
91-009-L4-2'0£9AVD vo3LoNndig




CFACEDIOIRIEDBTOlGI MMM

o@0®0

BICRUCIOD - VP
06 50 09 {bI5) 1CUDBHaL
odaaisay '3 sopeD ouseg

9L - OGN 19 SADIND
o
Gl op ¢ euibed
[BIOUSE) OLEIRINES "UQISIAGS s eled BAPLN UQNSS) ;
souojoeaiunwog Jepry | $HOULMT | b soiep ap oueuelen ep sojueiuipacoid senuz H9
oluowLEd soLens |
A sopluslues | 81.0Z/80/S1 "ILNIA B J0S8Se JeNoljog | 8p  uQIoezusioeied |
.  op | op 101034pang ap ojuswnsoq |
ease oURIDIA0.Id 1T UCISED ;
N NLLIOD O
OLNIIWIIdNND 0avisa 318vSNOds3y | VHO34 OSINONAWOD VOILYW3L

S1/70/91.02 ''yoe4

Z0 [UQISIBA

12-00dO-14-2°0€8avDO

BUIIET BOLISWY BlEd Ujjj8paly ap

QLOTId

NOINN3Y 34 VLIV vOI780d

vD3a.10Mdig




O AOD OO IR CITIG MMM

@ @ 0 ©

Gl ap ¢ eulbed

BIGLUOIRT - U)||2Paty M
D6 50 OB (PLE) I0UNDBL
odprsay g SepeD oleg
9 - O5eN 9 BELED

"S0jep ap ojualwelel) ap eoljod

E| 8p Jeulwi|aid un ausi} 83 ‘ddg

E| B O[auew ap uQISusixs eun \Nd4gs

[e eJe}il|os 88 WNINVT 8P g el uo)
‘Selsiw se| e

se|qesuodsal uoseubise as A (qg) soleq
ap saseq (| Uoleayuapl as ‘ul||apay
ap eip[ed]y B| U0 BLIOSASE BIE)I0I|0S 85
'SEWa) SO| Us uosezuene A uoIsiunal 8

oluowined | 8L0¢/L0/e

SBUOIJBIIUNIOY JapPI]
[eJBUSE) OliB}2I093
A S0pIUSIUOY
ap Jopalpgng

‘BAIPHNP A SBUOIOBIIUNWICY) S1jUS 'SOIBpP
ap ojusiwelen ap eajod B JUYSp SgSp 85 e

"BJEp SESRY ap BULIOU

g| inpul exed souensn $o| UOJ BZ|jeas as anb
osiwoidwod ap eloR 8p OJBLLIO) [B JESIASY e

“PEPRUS B| 8D BJUOD US Seleiundad

SSUOIOUES OpUBYAS ‘CAREULIOU Ojusiwuanbal
L0a OpJanoe ep SOep ap S9Seq Se| Jezjenoy e
‘U8 souery

sojep op seseq | 8

'810¢ ep 81qnjoo ap
61 19p oyadwasa A ugnses) ap SliwoY
18 ua Jejuasald eled eweifioid ag

T30 AWoD | 8LOZ/BO/EL

"ousdwaseq
A ugnsany ap sywon e euwuoul Bussaid 8s

£ 739 8p aYwioD o Us EZIIEUE 85 "ddd ) U 13D
ap eibajeisy B US JUBAB 9P SULIOJUI JBjUSSald

13| L

O.LN3INITdWND 0avisa

379VSNOdSTY

DSIHONANOD VOILYW3L al

GLA70/910Z "eyosd
Z0 ‘UQISIOA

12-009-14-20800VD

euUllRT BOLRWY BIEd U)|IBPIW 3D

OL07Id
vordind

NOINN3H 3d Y10V
: vo3a1o11dig




OFAOD OQOYHEDBYC| I A —

BGUIOIOT - UlSRaR

06 S0 091 (PL5) CUDIBEL
odansay 3 sopeD een
8L - 05:N P9 BiouED

G1 op g euibed

[B18USE) OLB}DIIES
elalouBLl4

A RARISIUNIDY
. BI0J0R1IpaNS

81021202}

‘(sajeoo|) senbied
SO 8P OJuslUEpUSIE Sp SOJRRU0d SO| Jejwes|

UoIoBJeAu0Y |

OLINIINIMAWND OQYLST 27aYSNOdSTY | YHOad

OSHAOXdINOD

VOILYWAL al

G1/70/91.02 ‘Byda4

20 ‘UDISIap

12-009-14-2°0£9avO

NOINN3¥ 24 V1OV

euUI1B] EDHBWY BIed U)||3P8W 8p

QLOTId
vaiiaNd
vo3101dlg




o AOH IO D101 I

@ @ O ©

Gl 9p g eulbed

QOIS = WAk

06 50 05t (PL5) oUaaL
Q 2 SopRI QLIeE
94 = 05:N p¥ BIBLED

“gjusipuad o| elsioueuld
uoo Jjdwng ered eweibouold Jejuasaud BANBLSIUIWPY | 810Z/L0/2) ‘ddq uonsal ap CAIUDIE |3 US B0UBAY | [BJUSLUNIOP LUONSSS) | #
aqap as :awioul un oussald as e RIOYBIPONS
: BJBIOUEL] '16£00281L02
s0sIn2al so} 8p tubsjuial |3 N
BARASIULIPY | 8102//0/Z) | opeoipes  |e ejsendses  B] B ojusiuinBeg sajeuoisuad sejon) | g}
Bled [EU0LTD ojuaILINGeS EYOS 95 BI0}08.Ipansg ‘ugioeu B} B Ssjeucisusd Sejond 8p 0Iqodsy
'oUa4la) jop euejaidold e) s8 "ooIpa |2p pepadold
ddg e| enb eubisuoa einjuosa e ‘WO {RISUAS) OUBAIN5S | 810Z/90/G) | 8P OPEIUSD |e ajusl sejusuued sapepueld se|| WY Jeinbal euoypny | ZL
e| e obonua as > 02160j0u01d BLuIoMU| eled s03ljqnd SOUSLWLNISUI UOD UGIUNSI JEPSIUCY
‘sejsandoud
opejuasaid uey anb sof uos ‘ojoyd elaiouel ‘sopesalaul
9jea A ajed |ap oLojeloge ‘9jed [ap BAENSIUILIPY | 810Z/G0/0E | S0 U0D uQNa) Jejeiouos) '9jed [ eded uglodo|  S8eInIeLIod S8[edoT | LI
o1oedsa [ Jod Jeiqod sgap 8 ojuend 210}08.1pqNnSg Jolal ej ‘sejeiuslod seysandoid ¢ anue suysQq
ap opeoJall ap Sislieue Jadey adep oS
"odyqnd e
x¥ [B10JBLUICD Bp OIOYIPS [8P UCIEIINSE}D B US olquued
YOI owixo.d [8 us souBAR .
eiejuasaid as ‘Wdd e eulalxa mummoeq |EIOUSC) OLIEYRINAS | 81.0Z/80/G1 _H.o_mwh__wh_wmw%om ho%u%_wm% MN mw_%m%w_m y mws%m 50s1n081 ap oJfisjuay | 04
GLeP LRGSRl IO DA IDS "BlOWAL B] 8p 8110} 43 8p sosindal ap o1Bs)ua)
8p 0sa00)d |9p adUBAR Sp Bwlojl Jejussald
OLINIIWMJWND OavLS3 3719VSNOdS3y VHO34 OSINOYdNOD YOILYW3L |

G1/0/9102 ‘eya=d

20 [UDISIBA

12-009-14-2°0€2avDO

euUleT EoliaWwy eied ulSpaKW 8p

NOINN3Y 34 V1OV

0107id
voI1and
vo310Mdig




OYACH T OISO OICT MMM

© © 0 ©

Gl ap L euibed

BICUIKHOD - UHSSIY

08 SO 09 (pIG) 'OUCIIDL
cdansay '3 sopeD culeg
9/ - 05N £ BleMeD

> ‘uoioeaignd Jolisjsod A [eidusc) oyme.B oy e
Bt [BlBUED Oli€}aa8S | 8L0Z/L0/8) BUEJOIIBS €] 9p ousng OlsIA eled UQIoN|osaY | seusiq ap ugioeusfeus 8
: ﬁ 8102 8p Ojsobe
 op ¢ |@ Bled ‘seaysibo| sauoioIpuod se| RIBOUEUL]
BJUSND P JaUa | OPBIIpUI UQIOBIRU0D R ) BIGO UQIDRIRII0D
ap 0sao0id 3 40D EcED BUN Junbpy A mmﬁhww_u_snd. 2102/80/S) | "eBapoq B us JoSUSISE |3 JeuadeLw|e owod Juyeg seeIpUag 1l
~|eNIU 18219] |6 Ua JOSUBISE [ Jeprenh Relpans
eled B21UJG) BYSIA JaoeY 8gap 8%
einpades | eied
SOpeJNe)sal UeJe}se Ou Se|qaniut Soj anb BIoIOURULS
mom_gem M:o_c ”“ WMM_MMMMMM__ wmuumm_u_wos A m>=§m._=_sm< "dny + soinaud BIGO UOIDR)EHU0D
PP I3 ojelsep BI0)0211pgng 8102/.0/6} SOpNISS  [BJMPOngsS3  'sAlgenw  UQISBINE)SSY sajusIpuad 9
alejoap 8s ou 0s820.d [3 anb Jeibo| 218U8Y UEJBI8S
eied pepisoinbl B| S8 UQIDBPUSLINID) :
g7 ‘opeayqnd eAusnouS as eA
- |
8jusipusd [eieusg) OLejeLdas | 8LOZ/80/G) 2402 sauoioepinbi| ap aluuojui LQioelenuoy | Gl
OLN3INIMdWND 0avis3 31dVSNOJSIY VHO3 OSINCHdNOI VOILYN3L al

SL/P0f9LOZ “Byoa ]

20 UISIBA

1Z2-009-14-¢°0£2avD

NOINN3Y 34 V1OV

2UllRT 21wy BIBd U)||8psy B3R

QLOTId
v2l1d10d
¥Oo3101ng1d




DY AOECOIIIED B[ € (Y AMMM,

) @ O ©

Gl ap g eulbed

00 - UiepEky

OB 50 08t (£48) BUDIGIAL
odansay '3 sope oluUeg
9/ - 05N 78 ©IOIES

ddf B B NS3 & 8p

| A BARASILIUPY ¥
, BIO}08HPONG 810¢/80/S1 aped Jod 01qo3 ap BiNjOB} 8D UQISIWS S)UBIPUSY eRUBIOIA | 12
sojoakoud Jopeinusioj odnib jop only | k0 4 6 cnr
ap Jopejnuio) odnig 810¢/80/S1 [0 Jod uased sezueje se| Sepo} anb op pepisaIeN ¥ v | 02
"SO|LIGUOD w
sopaford $0sinoal 8p ugioebols usianbal djuUsLELERSA%BU _..1_.«”
0 IODBANLLO ﬁw druey | SH0Z/80/GL | O SBwsiu - ey onb eusno ue opusius)| sopakosd A sezuely | 6|
P JOpENLLICY 2 ‘ddg B| 9p uonseb e us uasoualb as anb sezuee
SE| SEpO) Jezjjooojoid Sp PEpISasaU B| JBSIASY S
5
I &
~ OINIINIWND 0av1sT YHOad OSINOY¥dIWOD VOILYW3L al

Gl/¥0/9102 ‘BYyIe]

20 ‘UQISISA

12-0a9-14-2°0£9avO

BUIET EDlI2WY Bied Ujjjepaly ap

O.LOTid

NOINN3Y 3a V1OV v2I18Nd

vo3Loidig




o2

OFAOEDIONIIEIBNON I MMM

© @ 0 6

Gl ep 6 euibed

B[CRARIDD - UlISRu

06 S0 09 (PL8) ‘ouDRiaL
odansay 3 sored olueg
Bi - OfiaN P9 BiaLED

(%6) Z = seuaIpuad
(%22) 21 = ojudnuydwing ap ejni ug
{%b1) € = pepifelo) ue sopidwing

10z ap olnl ap z|, [op ouadwosaq A uonsen ap a0, sosiwoidwos sp ojusiwidwng

[eraUaL) OlIEIRI08S YN N T e e
’ : SOLEIBJ0N eI
aywog owxoxd je esed eoipun| oiuowied SOLEIRI0NgIaI
QL0Z/80/G}. | SOIUGAUOD SO 2I1Q0S BIpUNP B Oluowlied 7
op ayed Jod ojdeouod 1a sjusipuad gis3 | A SOpILAIUOY) SOIUBAUOD
op J0J0RIPANG A soplusjuon ep UQIodBIpgNS Bl 8p EBRnsuon
BJajoueU 4
OLINIINITdNND OGYL1S3 F18VSNOdSIN VHO3d4 OSINOYdWOD VOLLYR3L al
S L/P0/910Z (BYoe guleT eanawy eied Uj|japaly 8p
) OLOId
CO -UOISISA NOINN3Y 3Aa V1OV voI1aNd
’ vo3.LoI1nglg

12-009-14-2°0£9QVD




BIBLIOTECA GADS30.2-FT-GDO-16
PUBLICA

PILOTO ACTA DE REUNION Version: 02

de Medellin

para América Latina

Fecha: 2016/04/1

2. Proposiciones y varios. En el transcurso de la sesidn def Comité se abordaron teméticas frente a las cuales
se realizaron precisiones:

1.

e

Camarg 64 N*S0 - 75
Barrdo Carlas B, Restreps

Sistema de seguridad en la reapertura de la nueva sede. Se esta evaluando con base en 2

cotizaciones presentadas, cual s la mejor alternativa, sistema de cintillas o radiofrecuencia; teniendo en
cuenta que la diferencia en costos no es considerable, se plantea el sistema de radiofrecuencia que
permite mejor adaptacién con otros sistemas de seguridad.

Traslado de bienes a la obra. La Subdireccidn Administrativa y Financiera, advierte sobre el riesgo
eventual de pérdida por hurte o dafio de los bienes que se han estan trasladando a las instalaciones de
la sede central que adn se encuentran en obra. Ante esta premisa, la Subdireccion de Contenidos y
Patrimonio refiere que se viene realizando un control administrativo, registrando en la bithcora de la obra
y en la de la vigilancia los bienes ingresados.

La Direccion por su parte manifiesta que ante la posible materializacion dei riesgo se haré la reclamacion
ante las empresas de vigilancia, basada en los controles administrativos.

Proceso contractual. La Direccidn hace un llamado al estudio y lectura de los documentos
contractuales que vienen llegando sin la revision juiciosa de los firmantes del mismo. Frente a esta
consideracién, la Subdireccion de Planeacidn invita a una revisién mas profunda del procedimiento,
procurando que se establezca la ruta con el deber ser de la norma, donde Planeacion debe revisar los
estudios previos y viabilizar los mismos, revisando que el objeto v obligaciones del futuro contrato estén
acordes con el proyecto del cual se debitaran sus pagos. Por ello se documenté un procedimiento
contractual que estableciera dicha ruta, pero la misma no alcanza a cumplirse por el método interierizado
en la entidad que va acorde con las urgencias cotidianas.

La Direccidn sugiere que Planeacion y juridica establezcan los tiempos que debe cumplir la ruta,
incluyendo la revision por parte de Planeacién, y que la misma sea socializada en el préximo Comité de
contratacion; sin embargo, precisa que no se debe interrumpir los flujos de la informacién con los
tiempos ya establecidos.

Exposicién con el MAM: Es pertinente establecer la figura contractual, a través de la cual, la BPP no
realiza erogacion de recursos, por ello se solicita el acompafamiento de un juridico a la reunioén con el
MAM el proximo 22 de agosto de 2018. Ademas hay que tener en cuenta que es una exposicion que va
hasta enero y que si bien es cierto no hay erogacion fisica de recursos, no es menos cierto que la BPP
hace un aporte en especie con su fuerza de frabajo, representada en personal vinculado y contratista.

Se sugiere por parte de Planeacién que antes de esta reunién, se contextualice a la juridica y financiera
sobre la propuesta técnica que se tiene para que se procure una asesoria asertiva sobre la figura
confractual mas indicada.
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5. Respuesia a Fundacién Ferrocarril de Antioguia; Ante la solicitud de la Fundacion de realizar un
contrato que permita el desarrollo de talleres de marmoles en noviembre; la Secretaria General expresa
que no es posible, puesto que, la Directora y el Subdirector de Contenidos y Patrimonio hacen parie de
forma voluntaria de la Junta Directiva de dicha fundacion, por le tanto estén inhabilitados.

La Direccién solicita revisar la figura contractual bajo la cual se podria contratar con el Instituto de
Andalucia, entidad internacional que tiene los expertos que dictarian los talleres de marmoles en

noviembre.

Bienes perdidos bajo responsabilidad de personal coniratista. Los formatos correspondientes fueron

revisados y enviados a los coordinadores de los proyectos; sin embargo, se considera prudente
formalizar dicha entrega con una Circular que tenga anexo los formatos.

3. Compromisos, fechas y responsables
D TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
Consultoria para la | Calcutar el 0,6 sobre e! valor del convenio marco z:;‘::gﬁ:,;ia
1 |interventoria de los | con el SBP. Se ajusta el estudio previo y se envia | 17/08/2018 y

contratos del SBPM

a juridica para iniciar proceso

Financiera — Secretario
General

Autodiagnésticos

: g . . Subdirector de

2 | Portafolio de servicios | SSematizacion de la reunion del 25 de abril, | 3110504 | Contenidos y
jardin botanico. Patrimonio

Subdirectora de

Planeacion Estratégica

3 MIPG Consolidar y estructurar planes de accion 31/42/2018 y Desarrollo

Institucional
Subdirector de
Documenio de i g:t'::;':)'g%s y

4 carac’genzacnon de | Socializacion del documento proyectado. 31/08/2018 Profesional
HREGICS Universitario - Lider

Comunicacicnes

Documento de | Gestionar contacto con la Fundacién EPM para Subdirector de
5 | caracterizacion de | aunar esfuerzos en lo que tiene que ver con el | 20/09/2018 | Contenidos y

usuarios avance en la estrategia GEL. Patrimonio
Pagina 11 de 15
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D

TEMATICA

COMPROMISC

FECHA

RESPONSABLE

GEL

Enviar procedimientos de tratamiento de datos a
Gestion  Juridica para su  revision.
Avance en:

e Actualizar fas bases de datos de acuerdo
con requerimiento normativo,  evitando
sanciones pecuniarias en contra de la
entidad.

e Revisar el formato de acta de compromiso
que se realiza con los usuarios para incluir fa
norma de habeas data.

e Se debe definir la politica de tratamiento de
datos, entre Comunicaciones y Juridica.

20/09/2018

Lider Comunicaciones
Secretaric General

GEL

Solicitar asesoria a la Alcaldia de Medellin en el
tema de administracién y registro de Bases de
Datos.

20/09/2018

Secretaric General

GEL

Envio de relacion de bases de datos a
Planeacién con el responsable para soportar el
acta del 15 de agosto del Comité de Gestion y
Desempeno.

19/09/2018

Secretario General

GEL

Presentar informe de avance en la Esfrategia de
GEL en la BPP. Se analiza en el Comité de GEL
y se presenta informe al Comité de Gestidn y
Desempefio.

19/10/2018

Comité GEL

10

Contratacion

Tramitar los contratos de arrendamiento de los
parques (locales).

19/09/2018

Subdirectora ‘
Administrativa Y|
Financiera ‘
Secretario General

1"

Reintegro de recursos

Presentar informe de avance del proceso de
reintegro de recursos de EPM torre de la
memoria. Dicho reintegro debe obedecer a la
reclamacién por la diferencia en el cobro,
considerando el cambio en la clasificacion del
edificio de comercial a publice.

19/09/2018

Secretario General

Carrera 64 N°6G - 75
Barrio Carlos E. RBestrepo
Teléfono; {B74) 460 05 80
Madellin - Colombia
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PUBLICA | ACTA DE REUNION
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PILOTO Version: 02
de Medellin para América Latina Fecha: 2016/04/15
ID TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
Definir entre 3 propuestas comerciales, la mejor Subdirectora
12 | Locales comerciales | opcion para el café. Concretar reunion con los | 19/09/2018 | Administrativa y
interesados. Financiera
Recobro de cuotas pensionales a la nacibn. Subdirectora
13 | Cuotas pensionales Sequimiento a la respuesta al radicado | 19/09/2018 | Administrativa y
2018200391. Financiera
Subdirectora
14 | Gestion documental | Avance en el archivo de gestién bpp. 31/08/2018 | Administrativa y
Financiera
15 | Contratacion Informe de liquidaciones 2017 23/08/2018 | Secretario General
Secretario General
16 Pendientes Restauracion muebles. Estructurar estudios 19/09/2018 Subdirectora
confratacién obra previos + RUP. Administrativa y
Financiera
. ity Subdireciora
Pendientes Definir como almacenar el ascensor en la .S
17 s 31/08/2018 | Administrativa y
contratacién obra bedega. Financiera
Enajenacion de bienes | Resolucion para visto bueno de la Secretaria :
it a tituto gratuito General y posterior publicacién. 30/08/2018 | Secretario General
o 3 o Subdirectora
19| Vigilancia Pendiente emision de factura de cobro por parte 15/08/2018 | Administrativa y
de la ESU a la BPP Financi
inanciera
Convenios Consulta de la Subdireccion de Contenidos y gz?:;ﬁg?sr de
200 . Pafrimonio a Juridica sobre los convenios | 15/08/2018 - y
interbibliotecarios interbiblictecarios Patrimonic
y Secretario General
Solicitud de exencion frente al pago del impuesto Subdirectora
21| Impuesto predial predial para presentarse 2 meses antes del|01/11/2018 Administrativa y
término que es el 01/01/2019 Financiera
" El documento de cobro que llega dirigido a la
UNESCO a la direccion de la BPP debe ser Subdirectora
22 | Impuesto predial devuelto con comunicacién que explique la | 19/09/2018 | Administrativa y
exencion del impuesto predial y que la UNESCO Financiera
no es titular de la propiedad.
Pagina 13 de 15
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Version: 02

Fecha: 2016/04/15

D TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE
Solicitar visita técnica del proveedor de los . ]
g . e Subdirector de
. ; sistemas de antenas para ultimar dudas técnicas. .
[ Sistema de seguridad Ademéas de soficitar cotizacion de 2 unidades SOB2YE g:{; :;rgg%s y
adicionales para "Tren de papel"y "La loma".
Analizar estudio de mercado, estructurar estudios gggféﬁgg e
24 | Sistema de seguridad | previos, enviar a juridica para iniciar proceso de | 19/09/2018 Patrimonio y
seleccion. :
Secretario General
Secretario General
Socializacién del proceso de confratacion, con el Subdirectora de
25 | Contratacion planteamiento de la ruta que deben cumplir los | 23/08/2018 | Planeacion Estratégica
contratos. y Desarrollo
Institucional
Secretario General
. . Subdirectora de
o Revision del proceso contractual, definiendo los > 7
26 | Contratacion tiempos que debe surtir cada paso. 23/08/2018 | Plangacion Estratégica
y Desarrolio |
Institucional ‘
Solicitar a Gestién del talento humano la inclusion
en el PIC de los temas de estructuracion de
. Estudios previos y Supervision para los .
27 | Contratacion funcionarios y personal de apoyo que 19/09/2018 | Secretario General
desempefian roles técnicos en los procesos
contractuales.
Actualizacién de los comodatos de las sedes
28 | Contratacion Tren de papel, La Loma, Campeo Valdez | 19/09/2018 | Secretario General
y Ratén de Bibliotecas.
29 | Contratacion Revision juridica de la exposicién colectiva. 19/09/2018 | Secretario General
Definicion de la figura contractual para la
exposicién con el MAM. Se debe realizar un
30 | Contratacion contexto previo al equipo interno de la BPP que | 22/08/2018 | Secretario General
acompafara la reunion con la propuesta técnica
ajustada.

4

Carrera 54 B0 - 76

Barrio Carlos E. Restrepo

Teléfono: (5743 460 05 90
| Medefiin - Colombia

!
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GADS630.2-FT-GDO-21
B S oA | ACTA DE REUNION
PILOTO Version: 02
de Medellin para América Latina Fecha: 2016/04/15
iD TEMATICA COMPROMISO FECHA RESPONSABLE

31 | Contratacion

32 | Contratacion

Respuesta a la Fundacion Ferrocarrl  de
Antioguia en relacion con la contratacién para
desarrollar talleres de restauracion con marmoles
con 2 expertos internacionales.

19/09/2018 | Secretario General

Revisar como se podria realizar la contratacion
con ¢! Instituto de Andalucia de Espaiia.

19/09/2018 | Secretario General

Comité del 31 de agosto de 2018.

33 Gestion del Talento | Seleccion del personal vacante en la planta de 19/09/2018 iggg::iesﬁgtriia y
humano targos. Elesiom
Proyeccion de circular con los formatos Subdirectora
correspondientes para diligenciar en lo referente Administrativa
34 | Bienes a la custodia y responsabilidad de los bienes. Se 22/08/2018 Financiera y
envia al personal contrafista de los distinfos Secretario General
proyectos.
Enviar el seguimiento a los compromisos del
35 Comite Técnico | Comité virtual del 3 de agosto de 2018 a Carlos 28/08/2018 Direccion y
Ampliado Uribe para proyectar €l acta para el préximo Subdirecciones

El comité finaliza a la 01:00 p.m.

Acta elaborada por:

Préxima reunion:

Ana Maria Hernandez Quirbs

19 de septiembre de 2018 - 10:00 a.m.

Carrera B4 N°50 - 76
Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono: (574) 460 05 90
Medellin - Colombsia
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Biblioteca Piiblica Piloto Lol ,
de Medsllin para América Latina Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
ACTA NUMERO 006

Caracter: Ordinario _X__  Extraordinario ____

INFORMACION BASICA

Dependencia y/o comité: Comité Institucional de Gestién y Desempeiio

Objetivos de la reunion: Fecha: Septiembre 20 de 2018

Lugar; Hall Sala Antioguia BPP -
= Seguimiento cumplimiento compromisos de las reuniones | -Sede central

anteriores. Hora de inicio: 2:00 p.m.
Hora fin:

ASISTENCIA

NOMBRE FIRMA

| Shirley Milena Zuluaga Cosme, Directora General ::hm o M m 160 (‘)
‘ O

| Carlos Arturo Montoya, Subdirector de Contenidos y
| Patrimonio : B

Claudia Rodriguez Vélez, Subdirectora Administrativa = ‘Q
y Financiera. \
Ana Maria Hernéndez, Subdirectora de , J Y, @‘:
Planeacién Estratégica y Desarrollo Institucional QI”{’ i
7

Fabian Guarin Osorio, Secretario General

Valentina Bustamante Cruz, Lider comunicaciones 1

INVITADOS

NOMBRE FIRMA

Carrera 64 No 506 - 32

Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono (574} 460 05 90 www.biblictecapiloto.gov.co
Medellin - Colombia
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BIBLIOTECA -FT- -
BIBLIOTE : GAD630.2-FT-GDO-16
PILOTO ACTA DE REUNION Versién: 02

de Medellin para América Latina

Fecha: 2016/04/15

COMITE DE GESTION Y DESEMPENO- ORDINARIO

ACTA No. 06
FECHA: Medellin, 20 de septiembre de 2018
HORA: 10:30 p.m. a las 01:00 p.m.
LUGAR: Biblioteca Pablica Piloto — Tomre de La Memoria
ASITENTES:
NOMBRE CARGO O ROL/ENTIDAD FIRMA
; : ; e — ~— 1)
Shirley Milena Zuluaga Cosme Directora General i _.)I)J y\ €"~J-..a;{_\}§j4-4“§ﬁ1b
Fabian Guarin Osorio Secretario General ‘ ——J
, ] Fo Subdirectora de Planeacion Estratégicay |~ % é‘ ~
Ana Maria Hemandez Quir6s Desarrollo Institucional @m Wad ) 7rwc<[?
Claudia Rodriguez Vélez Subdirectora Administrativa y Financiera g M{?«H /]\f,
H . . . 1
Valentina Bustamante Cruz Lider Comunicaciones V-J/JL [1@!’ P
Carlos Arturo Montoya Correa Subdirector de Contenidos y Patrimonio [ \\@
7

1. Orden del dia:

1. Revision de los compromisos del acta det Comité anterior
2. Proposiciones y varios
3. Compromisos, fechas y responsables

2. Desarrollo de la reunion:

1. Revision de los compromisos del acta del Comité anterior: Se revisaron en detalle los 35 compromisos
consignados en el acta det Comité anterior; 9 se cumplieron en su totalidad, 24 tienen avance o estan en ruta
de cumplimiento y 2 quedaron pendientes y sin ningln avance.

En conclusion, los compromisos revisados en el comité se cumplieron en un 94%, tal como se detalla en la
siguiente relacion:

——
———————

Carrers 84 N°50 - 76
Barrio Carlos E. Restrepo
Teléfono: (574) 460 05 B0
Medellin - Colombia

O O © 6

www .bibliotecapiioto.goveo
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