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 CIRCULAR INFORMATIVA 202050038 

 
GH 131-05.01 
 
 
Medellín, 29 de diciembre de 2020 
 
 
 
PARA: Subdirectores, coordinadores de proyectos y convenios Biblioteca Pública 

Piloto 
  

ASUNTO: Lineamientos para afiliación Administradora de Riesgo Laboral ARL 2021. 
 
 
La oficina de Gestión Humana informa que, con el fin de generar mayores controles en el 
proceso de afiliación a la Administradora de Riesgo Laboral ARL de los contratistas de la 
Biblioteca Pública Piloto, el Sistema de Bibliotecas Públicas de Medellín y demás proyectos, 
se realizará el retiro de los contratistas actualmente activos con corte al 31 de diciembre de 
2020.  
 
Para la afiliación de los contratistas que inician sus servicios en el mes de enero de 2021 
con constratos superiores a un mes, se deberá realizarse la solicitud de afiliación a la 
profesional del SG-SST al correo electrónico saludocupacional@bibliotecapiloto.gov.co  
con copia a la profesional especializada de talento humano al correo electrónico 
talentohumano@bibliotecapiloto.gov.co , dicha solicitud deberá enviarse como mínimo 3 
días hábiles antes de la fecha de inicio del contrato, con el fin de asegurar la cobertura del 
contratista al momento del inicio de labores. 
 
Recuerde que la solicitud deberá contener la información enunciada a continuación, dado 
que de ésta depende la veracidad del reporte ante la ARL y la agilidad en el trámite de 
afiliación. 
 

NOMBRE 
CONTRATISTA CÉDULA TIPO DE ROL # CONTRATO 

FECHA INICIO 
CONTRATO 

FECHA FINAL 
CONTRATO 

HONORARIOS 
MENSUALES 

VALOR 
TOTAL 

CONTRATO 

 

DIRECCIÓN DIRECCIÓN 
ELECTRÓNICA TELÉFONO FIJO TELÉFONO 

MÓVIL 
FECHA 

NACIMIENTO AFP (PENSIÓN) EPS (SALUD) 

 
Atentamente, 
 
 
 
SENIA LUZ ARTEAGA GÓNGORA  
Profesional Especializada Gestión Humana 


